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 چکيده
ازیگران اجتمااعی، سیاسای و اصتداادی اشااره مفهوم سرمایه اجتماعی بر نقش هنجارها، اعتماد اجتماعی و شبکه های اجتماعی و تاثیرات این منابع بر ب 

افزایش ارتباطات و شکل گیری گروه های سیاسی و در نتیجه مشارکت باایی سیاسای در عر اه  به می توان سرمایه اجتماعی مهم کارکردهای ازدارد. 

کارکناان شاهرداری مشاارکت سیاسای آن بار  بررسی شده و تأثیر سرمایه اجتماعیهای در این تحقیق سعی شده است که شاخص .کرد اجتماعی اشاره

باشد که تعداد آنهاا برابار می 7139-69در سال تحدیلی   تهران  5کارکنان شهرداری منطقه  ی  شامل تمام  ی این تحقیقجامعه آمار  شود.  سنجش  تهران

تعیین شاد. رو  انجاام ایان پاژوهش بداورت ر نف 273در مجموع فرمول کوکران حجم نمونه با استفاده از باشد.  مینفر    520  شهرداریآمار موجود در  

از ساه بعاد سااختاری، ارتبااطی و شاناختی  اجتماعی بررسی سرمایه جهت ها از آنها است.و تکمیل پرسشنامه کارکنانمیدانی و با مداحبه مستقیم با 

دهاد کاه نتایج حا ل از این پژوهش نشان مایه است. مورد بررسی صرار گرفت  کارکنان  مشارکت سیاسیاستفاده شده و تأثیر هر یک از این ابعاد بر روی  

داری وجاود دارد. ایان بادین رابطاه مببات و معنایکارکناان شاهرداری    مشارکت سیاسایسرمایه اجتماعی با  بعاد ساختاری، ارتباطی و شناختی  بین ا

 افزایش پیدا می کند.  تهران  5ی منطقه  کارکنان شهردار  مشارکت سیاسیمعناست که هر چه ابعاد سرمایه اجتماعی بهبود پیدا کنند سطح  

 

 شهرداری تهران  سیاست،  ،مشارکت: سرمایه اجتماعی،  کليدی واژگان
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 مقدمه

به ای پیچیده و  نو مشکلات و مسائل برخی با مدرن و جدید جوامع رسد می نظر به نگرانی رو رو   درباره ها دغدغه و ها هستند. 

گوشه انسجام  احساس  کاهش اجتماعی،  انزوای  خودخواهی،  و اجتماعی مشارکت عدم  همچنین و  سیاست  دنیای  از گیریاجتماعی، 

 اساس آن که بر دارد وجود اندیشمندان میان در گسترده ای اجماع رسد می نظر به دیگر سوی از است. افزایش یافته شهروندان سیاسی

 اخیر های سال در نماید. جبران  را آن و دهد را پوشش مدرن جوامع کمبودهای و نقایص تواند می مدنی و اجتماعی پیوندهای تقویت

با   شهروندان پیوند موجب تواند  می که است شده معرفی اجتماعی مشکلات و مسائل راه حلی برای عنوان به اجتماعی سرمایه مفهوم

 اجتماعی سرمایه دهد. افزایش سیاسیو   فرهنگی اجتماعی، حوضه های در را آنان تأثیرگذاری میزان و شود سیاسی و اجتماعی های نظام

 مورد در مطاعه و پژوهش  رو، این از شود.  می کشورها در سایری مردم منجر به شهروندان ثروت و امنیت سلامت، افزایش طریق  از

 (. 154:  1393زاده و همکاران،  است )امام جمعه ارزشمند و مهم امری مفهموم سرمایه اجتماعی

یر سرمایه ها به  ورت فیزیکی وجود ندارد، بلکه حا ل تعاملات و هنجارهای گروهی و اجتماعی است و از  سرمایه اجتماعی برخلاف سا

نیز هزینه های عملیاتی سازمان ها شود.   و  اداره جامعه  آمدن جدی سطح هزینه های  پایین  تواند موجب  افزایش آن می  طرف دیگر 

یک سیستم اجتماعی دانست: اعتماد متقابل، تعامل اجتماعی متقابل، گروه های  سرمایه اجتماعی را می توان حا ل پدیده هایی ذیل در  

(. برخی معتقدند این  1390اجتماعی، احساس هویت جمعی و گروهی، احساس وجود تدویری مشترک از آینده و کارگروهی )میرحاجی، 

ره دارد که با خلق هنجارها و اعتماد متقابل، موجب  مفهوم به پیوندها و ارتباط ها میان اعضای یک شبکه، به عنوان منبع با ارز  اشا

تحقّق اهداف اعضا می شود. سرمایه اجتماعی، نقشی بسیار مهم تر از سرمایه فیزیکی )مادی( و انسانی در جوامع ایفا می کند و شبکه  

ه ها، اثر بخشی خود را از دست های روابط جمعی و گروهی، انسجام بخش میان »انسان ها« است و بدون سرمایه اجتماعی، سایر سرمای

 می دهند.  

به طور کلی میزان سرمایه اجتماعی در هر گروه یا جامعه ای نشان دهنده میزان اعتماد افراد به یکدیگر است. همچنین وجود میزان صابل  

برای حل مشکلات از  صبولی از سرمایه اجتماعی موجب تسهیل کنش های اجتماعی می شود، به طوری که در مواصع بحرانی می توان  

سرمایه اجتماعی به عنوان ا لی ترین منبع حل مشکلات و ا لاح فرآیندهای موجود سود برد. از این رو شناسایی عوامل موثر در تقویت 

 . یا تضعیف سرمایه اجتماعی اهمیت بسزایی دارد

س همکاری را در میان افراد حاضر در شبکه های  اگر سرمایه اجتماعی را ارتباط و شبکه های اجتماعی ای که می توانند اطمینان و ح 

اگر   این سرمایه است.  نهادهای جامعه مدنی در تشکل  اهمیت پیدا می کند نقش  از پیش  بدانیم، آن چه بیش  مورد بحث ایجاد کنند 

کدیگر در آنها پیدا  مانند عندری از یک سازمان مدنی به  ورت همیشگی همدیگر را ملاصات کنند، احساس مسئولیت نسبت به ی کارکنان

می شود و می توانند به همدیگر اعتماد کرده و در نهایت با هم همکاری کنند. برای اینکه احساس اطمینان در بین باشد یزم است که 

است که  ، ایجاد نهادهای اجتماعی ای  کارکنانهمدیگر را ملاصات کنند و ارتباط مدام با هم داشته باشند. منظور از با هم بودن    کارکنان

یزم نیست که ارتباط پیش گفته تنها در داخل نهادهای جامعه  ماد را میسر می کنند. البته حتماً  کارکرد دیدار، شناخت و در نهایت اعت

که   گیرد. اما نباید از یاد بردمدنی باشد بلکه بیشتر رو  ها و فرم های اجتماعی را نیز که ارتباط مداوم و سازماندهی شده دارند، در برمی 

اعتماد و حس همکاری با شیوه ای آسان تر در داخل نهادهای جامعه مدنی درست می شوند؛ به این دلیل که اعضای آن نهادها به دلخواه  

کم رنگ شده و از بین   کارکنانسرمایه اجتماعی در بین    راگ  .(1387)موحد،    و بدون هیچ چشم داشتی به عضویت آن نهادها درمی آیند

اجتماعی تضعیف شده و در نهایت بر مشارکت های اجتماعی، سیاسی و  و شبکه های    و اعتماد در میان آنها کاهش یافته   تعاملات  برود،

  در جامعه تأثیر منفی خواهد گذاشت.  کارکنانفرهنگی  

 در کشورهای امر این است. شده تبدیل گریزناپذیر به امری هاملت سیاسی توسعه شاخص عنوان مهمترین به سیاسی مشارکت امروزه

 طرف از دهند. سیاسی تن مشارکت به مشروعیت کسب ناچارند برای نیز ها می دهد. دولت نشان را تر خود حساس شکلی به سوم جهان

 فرهنگ یافتگی توسعه  و یافته توسعه فرهنگ بر سیاسی هایخط مشی و تدمیمات زمینه در مردم مشارکت سیاسی بایی میزان دیگر

 مسائل  به و نسبت باشد حساس  جامعه و خود سرنوشت   در برابر که حدی  در کارکنان بودن سیاسی دارد. لتجامعه دی آن سیاسی

 توسعه یزمه و کارکنان حیات سیاسی های ضرورت جمله از باشد، تحلیل سیاسی و بینش دارای موجود های و جریان خارجی و داخلی

 که نقشی و کشور   و اجتماعی  فرهنگیاصتدادی،   ساختار های بخش از یکی  وانبه عن ها  سازمان کارکردهای تبیین همچنین سیاسی است.

به رو این از است. کارکنان  سیاسی  مشارکت ضرورت مبین خوبی به دارد، به عهده زمینه این در کارکنان  مشارکت مقوله  پرداختن 

 (.  264:  1392یمی و همکاران،  باشد )ابراه یافتگی ابعاد توسعه از یکی روشنگر تواندمی کارکنانمنظر   از سیاسی

رود، حق تعیین سرنوشت و مشارکت سیاسی در هر نظام سیاسی، حقی طبیعی است که آوردن دلیل برای آن، شاید  گونه که انتظار میآن

یل شده که سایری و دموکراسی، دیگر به امری بدیهی تبدنظر نرسد. امروز این مسئله با حاکمیت و فراگیر شدن گفتمان مردمضروری به
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شود که معمویً در انتخابات مختلف در تمامی کشورها و از  های دموکراتیک دنیاست. اما باوجود این بداهت، باز هم مشاهده میمبانی نظام 

که   بررسی چرایی این مسئله، ما را به آنجا رساند .دهند تا از این حق صانونی خود استفاده نکنندجمله جمهوری اسلامی، برخی ترجیح می

های رأی  شود که افراد از حضور در پای  ندوق اعتمادی و نارضایتی است موجب می در مجموع، سه دسته عامل که موجب ناآگاهی، بی

نظام  تقویت  به  منجر  مشارکت حداکبری که  به  رسیدن  و  مشارکت سیاسی  افزایش  و  این معضل  برای حل  کنند.  سیاسی  اعراض  های 

سیاست   سه  شد،  و    -2سازی،  آگاه   -1خواهد  میرضایت  -3اعتمادسازی  پیشنهاد  می مندسازی  که  این شود  از  یک  هر  ذیل  در  توان 

 .(142:  1393،  اردکانی عابدی)  ها، راهکارهای تفدیلی مختلفی را مورد توجه صرار دادسیاست 

اشاره   اجتماعی توان به سرمایهله میتأثیر گذارند که از آن جم کارکنان  سیاسی مشارکت بر روی تواندمی مختلفی عوامل راستا این در

انجام  کارکنان شهرداری تهران    مشارکت سیاسی  بررسی رابطه بین سرمایه اجتماعی وبا هدف   نمود. با توجه به آنچه بیان شد این تحقیق

 ه است. شد

 
 تحقيقاتيپيشينه 

 هیجده زنان  )مطالعه موردی زنان سیاسی ارکتمش  و  اجتماعی سرمایه بررسی رابطه "با عنوان   پیمایشی ( در1387همکاران ) و موحد

 نسبت نگر  یعنی سیاسی مشارکت از  دو وجه  گرفتن  درنظر و  اجتماعی سرمایه گوناگون  ابعاد  جدا کردن با  "شیراز( شهر  بایی به  سال

 مشارکت سیاسی اندازة و اجتماعی  سرمایه ابعاد میان همبستگی های معناداری که اند دریافته مشارکت، شیوه و مشارکت اجتماعی به

) و زاده جمعه امام.  دارد  وجود پاسخگویان سیاسی   مشارکت و اجتماعی سرمایه میان رابطه بررسی به تحقیقی در (1390مرندی 

 شبکه اجتماعی، اعتماد)  سه متغیر به اجتماعی سرمایه تقسیم با تحقیق این در اند. پرداخته مشهد فردوسی دانشگاه در دختر دانشجویان

 معناداری های همبستگی که شد مشاهده سیاسی از مشارکت وجه پنج گرفتن نظر در همراه به  (داوطلبانه های انجمن و اجتماعی های

( با بررسی رابطه سرمایه اجتماعی  1393ویسه و همکاران )  .دارد وجود پاسخگویان مشارکت سیاسی میزان و  اجتماعی سرمایه ابعاد میان

نمودند که باید اعتماد اجتماعی را در میان زنان افزایش داد و اینکه زنان باید نسبت به دیگران و نهادهای    و مشارکت سیاسی زنان بیان

افراد حاضر در   و  اهداف سازمان ها  با دیدی مببت بین به عملکرد و  و  باشند و نظر مببت  اجتماعی و حکومتی اعتماد بیشتری داشته 

روه های مختلف اجتماعی، سیاسی و اصتدادی و ... حضور داشته باشند و توانایی های خود را در  جامعه نظر داشته باشند و زنان باید در گ

عر ه ظهور و رشد صرار دهند. همین طور بانوان باید در مجامع مختلف نظامی، حکومتی و ... مشارکت داشته باشند و در این نقش ها و 

( در مطالعه ای با عنوان  1394اسمعیلی و همکاران )  .توجه داشته باشند  وظایف اجتماعی نقش آفرین باشند و حضوری پرشور و صابل

بیان نمودند که هر چه افراد اعتماد بیشتری به افراد دیگر و مسئولین نظام    "بررسی رابطه سرمایه اجتماعی و فرهنگ سیاسی دانشجویان"

اجتماعی درون جامعه اعتماد بیش نهاد ها و سازمان های  باشند و به  با نظام از یکپارچگی بیشتری  داشته  و  با هم  و  باشند  تری داشته 

برخوردار باشند و تعملات و مشارکت های سازنده بیشتری داشته باشند، مشارکت سیاسی آن ها در عر ه های مختلف سیاسی بیشتر  

 .خواهد بود

 که نتیجه می رسند این به   "سیاسی ارکتمش  و  های اجتماعی شبکه اجتماعی، سرمایه"با عنوان   ای مقاله ( در1998)  هاکفلد و لیک

 این و شود، می شخدی تولید بینا های شبکه کند( در می را تسهیل سیاسی تعاملات که اجتماعی سیاسی )سرمایه اجتماعی سرمایه

 تأکید آنها این، بر علاوه. دهد می افزایش  را سیاسی فعالیت های شهروندان در مشارکت احتمال سیاسی سرمایه اجتماعی سطح افزایش 

 داخل در سیاسی تعاملات تداوم روابط فردی، شبکه درون در سیاسی  هایاز تخدص تابعی سیاسی اجتماعی تولید سرمایه که می کنند

کند که عضویت سازمانی با ترویج مشارکت سیاسی ارتباط دارد،  ( استدیل می2002)  اولزورم  .باشدمی شبکه گستردگی یا اندازه شبکه و

 مذهبی، جنسیت،"عنوان   زیر خود بررسی در (2004) اونیل  امر مربوط به تقویت فرهنگ سیاسی مشارکتی و آگاهانه است.   و علت این

 "آمریکا زنان میان در سیاسی مشارکت اجتماعی و سرمایه عندر یک بعنوان مذهب تعهدگرایی سیاسی بر مشارکت و اجتماعی سرمایه

 تعهد او  باور به .می دهد نشان را سیاسی رفتارهای با مذهبی و فعالیت های باورها میان رابطه دوجو مطالعه این نتایج انگشت می گذارد.

 اجتماعی مهارت های دامنه و کرده است فراهم آنان برای فعالیت ها از ای گسترده زمینة اختیار گرفتن در برای فر ت هایی زنان مذهبی

 و ساختاری موانع نویسد ها می چالش و مسائل: زنان سیاسی عنوان مشارکت با ایه مقال در (،2005)  بری می دهد. گستر  نیز را زنان

 همچنین است. وی جامعه یک در  موجود سیاسی و اجتماعی  روابط دارد، محدول وجود زنان سیاسی مشارکت  برابر در  کارکردی که

 اصتدادی، منابع سیاسی، های مهارت سیاسی مانند رکتمشا وسایل از آنان انسانی، اجتماعات رأس در زنان حضور عدم دلیل که به معتقد

 خلق در زنان توانایی با مستقیم، طور به اشتغال، و سلامت آموز ، های فر ت و اطلاعات محرومند به دسترسی و یادگیری آموز ،

 و مشارکت اجتماعی  سرمایه "عنوان   با ( در مقاله ای 2009همکاران ) و اسکوریک  دارد. پیوند  توسعه و  سیاست  با  مرتبط مناسب  فضای 

 بررسی را این مسئله خود پژوهش  در آنها اند. پرداخته مشارکت سیاسی و اجتماعی سرمایه بین بررسی رابطه به  "سنگاپور در سیاسی
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 اهدی شو که بود  این گیری آنها  نتیجه کنند.  هموار سیاسی احیای مشارکت برای  را  راه  توانند می های اجتماعی  شبکه آیا که کرده اند

 مشارکت" عنوان   با پژوهشی ( در2012هانکوینت ) و تنی   .دارد زیادی سیاسی ارتباط مشارکت با اجتماعی های که شبکه دارد وجود

 جوانان آنها. پردازد می بلژیک جوانان بین در سیاسی مشارکت و اجتماعی سرمایه بررسی ارتباط به  "بای اجتماعی سرمایه بای، سیاسی

 فعالیت بیشتری  دینداران  و  متعهدان یعنی آنها  از طبقه دو  ،  گروه شش این میان که کنند می بندی طبقه ا لی ش گروه ش به را  بلژیکی

بلژیکی جوانان شامل بیشتر که بای اجتماعی سرمایه دارای متعهدان طبقه داشتند. سیاسی های حوزه در  پایگاه دارای بودند، بومی 

 و صومی های اصلیت شامل بیشتر  که دینداران طبقه کردند، اما می  فعالیت سیاسی مختلف مسائل  در و  بودند باییی اصتدادی اجتمعاعی

 تری خاص و محدودتر سیاسی های حوزه در و بودند برخوردار تری  پایین اصتدادی اجتماعی پایگاه از  طبقات دیگر به نسبت بودند، دینی

 کردند  می فعالیت

 

 و مباني نظری تحقيق ادبيات

جاکوب  جین  کلاسیک اثر  در بار نخستین  اجتماعی  سرمایه  ا طلاح 
1

 آمریکا، بزگ شهرهای  در و زندگی مرگ عنوان با 1961 سال در 

 شهری، مختلط و صدیمی حومه های  محدوده در اجتماعی فشرده های  شبکه که اند داده توضیح ایشان  اثر، آن در  است. رفته کار به

 در  ها  تدمیم دیگر  و  خیابان  جنایت  و  جرم وجود عدم  نظافت،  حفظ  با در ارتباط  و  دهند می  تشکیل را  اجتماعی سرمایه از   ورتی

 از  بیشتری  مسئولیت انتظامی، نیروی و پلیس حفاظتی نیروی مانند  رسمی نهادهای عوامل  با در مقایسه زندگی،  کیفیت بهبود  مورد

نشان  لوری  گلن  دهند.  می  خود 
2

ییت ایوان  همچون اصتداددان  
3

 برای   1970دهه   در را  اجتماعی  سرمایه  ا طلاح  شناس،  جامعه  

 .(1387)گلباغ اسدی،    ندبرد کار  به شهری  درون اصتداد  تو یف

 دارد، مولد  و  زاینده  ماهیتی سرمایه اصتدادی  یا  انسانی سرمایه همانند  اجتماعی  سرمایه که کند  می دیلت  سرمایه واژه  دیگر  طرفی از

 اتمام  به زندگی در را  هایمان مأموریت  یابیم، دست  به اهدافمان دهیم، انجام  را  کارها  کنیم، یجادا ارز   سازد می صادر را  ما یعنی

 مولد و زاینده اجتماعی های سرمایه گوییم می وصتی کنیم. می  زندگی آن در یاری رسانیم که دنیایی به خویش سهم به و رسانیم

 . ماندنمی  زنده حتی و نیست موفق آن  بدون  کس که هیچ است  این  منظور  هستند،

سرمایه اجتماعی مجموعه هنجارهای موجود در سیستم های اجتماعی است که موجب ارتقای سطح همکاری اعضای آن جامعه گردیده و  

 در  موثری نقش اجتماعی سرمایه که آنجایی از  (.1997باعث پایین آمدن سطح هزینه های تبادیت و ارتباطات می شود )فوکویاما،  

 اجتماعی نهادهای با مرتبط پژوهشی  موضوعات از یکی دارد،  خود  اهداف به دستیابی  در  افراد موفقیت و ها فعالیت  های  هزینه کاهش

 سرمایه اجتماعی اجتماعی،  نهاد  یک صابل  در آمدن  هم گرد  با  خانواده افراد که  است این  اجتماعی  سرمایه در تبیین اساسی فرضیه است: 

بروز  در آنها  به معنوی  و  مادی  های حمایت شکل در  آن هایپادا  دهند، می شکل  را اجتماعی   سرمایه  مجموع  در کند.می  زندگی 

 انواع  سایر  کنار  که ای سرمایه چنین  تداوم  و  توسعه برای تشکیل  دهد. تلا  می تشکیل  را  جانبه  همه  و  پایدار  توسعه  بنیان  اجتماعی 

 جهانگیری و کرد ) خواهد چندان  دو  را  توسعه مدت بلند  های برنامه  فقیت مو انسانی ضریب و  تولیدی  طبیعی، سرمایه چون  ها  سرمایه

 .(1389،  شکری زاده

 کند. می پیدا  ارتباط و اجتماعی انسانی حوزه در مطرح  مسائل  و  موضوعات تمام با  تقریباً دارد که محتوایی و ماهیت دلیل به مفهوم  این

 و  گستردگی پیچیدگی، موجب لیکن باشد. می سرمایه اجتماعی کارکردی میتاه بیانگر خود نوع در که چند هر  پیوند و ارتباط این

 پیچیدگی و متعدد تحلیلی واحدهای  و سطوح نمودن  اختیار  بودن، وجهی  چند  توان در  می  را  آن  برآیند که است  شده  نیز موضوع تنوع

 رغم تنوع به اجتماعی  سرمایه نظری  و می مفهو ابعاد بررسی مستلزم نخست درجه در اجتماعی سرمایه شناخت   .کرد جستجو  مفهومی

 (. 1387)گلباغ اسدی،  شود   فراهم علمیاتی ابعاد  طرح برای  مبنایی و  پایه تا  است آن ملاحظه صابل

 نظریه های سرمایه اجتماعی عبارتند از: 

مطابق این نظریه، هر چه  نظریه پیوندهای ضعیف: اولین تئوری برای مفهوم سازی سرمایة اجتماعی، نظریه پیوندهای ضعیف است.    -1

شدت و استحکام روابط میان اعضای یک شبکه بیشتر باشد، ارز  سرمایة اجتماعی کمتر و به عکس هر چه شدت و استحکام این روابط  

 .(2001)سایبرت،    دهنده سرمایه اجتماعی بیشتر است  ضعیف تر باشد نشان

 
1 . Jine Jakoub 
2. Gelan Lory 
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یک فرد در شبکة اجتماعی خود با همکارانی که با هم در ارتباط نیستند یا نظریه شکاف ساختاری: مطابق نظریه شکاف ساختاری، اگر    -2

(. منظور از شکاف در این نظریه، فقدان  2001حداصل ارتباط اندکی با هم دارند، ارتباط برصرار کند، نهایت استفاده را خواهد برد )سایبرت، 

 مان تلقی می شود.ارتباط میان دو فرد در یک شبکه اجتماعی است، که مزیتی برای ساز

می رسد، پیوندهای موجود در شبکه را    1981نظریه منابع اجتماعی: این نظریه که ریشه های آن به مطالعات »لین و کاتور« در سال    -3

بدون وجود منابع داخل آن کارآمد نمی داند. از دیدگاه این نظریه فقط منابع موجود در درون شبکه است که می تواند به عنوان یک  

(، به عبارتی، نظریه پیوندهای ضعیف و شکاف ساختاری هر دو بر »ساختار« شبکه ها  1389زاده،   حبیب  رمایه صلمداد شود )کاملی وس

 معطوف هستند در حالیکه نظریه منابع اجتماعی به »محتوی شبکه« توجه دارد.

 نمود:  تقسیم زیر شرح  به  توان می را اجتماعی سرمایه

 وجود  مذهبی گروه یک میان اعضای در یا  و خانواده یک اعضای  بین  در اغلب  اجتماعی سرمایه نوع این :1ی گروه اجتماعی سرمایه  -1

 سرمایه نوع این  از کارکردهای  مذهبی مراسم و  اعیاد  برگزاری و  مذهبی جلسات  همچنین و خانوادگی بازدیدهای و دید رحم،  دارد.  له

 .است  اجتماعی

2گروهی  بین اجتماعی سرمایه  -2
 های مشارکت شود. می گروهی، مشخص اجتماعی سرمایه از تر  ضعیف ولی عرضی گروه های توسط  :

 )گروه گروهی بین را اجتماعی سرمایه نوع  این توان حقیقت می در مختلف های  گروه اعضای بین دوستی دیگران، با آشنایی فعالیتی،

 .صلمداد کرد  مذهبی( های گروه  و  خانواده  مبل  صوی  های 

 دارند  تعلق متفاوتی منزلت اجتماعی یا و  صدرت مختلف طبقات به  که افرادی بین ارتباط توسط : که3ارتباطی  اجتماعی سرمایه  -3

 نوع این از  یکدیگر با اجتماعی مختلف طبقات از بین افراد ارتباط  همچنین و عادی مردم و نخبگان بین  ارتباط شود. می مشخص

 اجتماعی  سرمایه است.  گرفته  ورت  اجتماعی  های  گروه  ضعف و  صوت  اساس  بر  فوق  ی بند  طبقه.  شود می  محسوب  اجتماعی  سرمایه

 می شکل  را سرمایه ملی و شده ترکیب هم با تجمیعی مدل یک در که باشد فوق های سرمایه نوع همه از ترکیبی از تواند ملی می

 فداکاری و اعتماد یعنی باشد حداکبر ابعاد فوق مامیت در جامعه آن اجتماعی ملی سرمایه که است ای جامعه  آل ایده جامعه یک دهند.

 حداکبر در اجتماعی  منزلت  و  صدرت  طبقات از مختلف اعضای و بین  هاگروه بین یا  و خانواده  اعضای  بین  در  همکاری و تعاون و ایبار و

 (.1392،  میرحاجی) باشد  خود  ممکن  کارکرد

 به  کسی  هیچ که باشد  می تواند جامعه  یک  های  دارایی اجزا  این  است.  شده  تشکیل  متفاوتی اجزای  از  کلی مفهومی  اجتماعی  سرمایه

 ملاک  تواند  نمی  هرگز  نفر یک  و  کند  می  پیدا  جمعی معنی  تملک   ورت  در  تنها  سرمایه  نوع این نیست. آنها  تمام  مالک  فردی  طور 

اعتماد  ابعاد این  باشد.  جامعه  در  اجتماعی سرمایه وجود از:   بزرگترها، به فرهنگی )احترام  و  اجتماعی  های  ز ار اجتماعی، عبارتند 

صراری(  صولی  خو   عهد،  به  وفاداری  فرهنگی   سرمایه  و  اجتماعی  انسجام  شناخت،  و آگاهی اجتماعی،  مشارکت  اجتماعی،  امنیت و 

 .(1387)گلباغ اسدی،  

 همااه ای کااهگونااه به شود،می معه توزیعجا گروه های و افراد سیاسی میان صدرت آن در که می شود گفته فرایندی به مشارکت سیاسی

 اعتااراض، انتقاااد، سیاست گذاری، ارزیااابی، تدمیم گیری، شدن، انتخاب حق از مشارکت سیاسی خواهان و فعال گروه های و شهروندان

 (.140:  1393باشند )عابدی اردکانی و صضوی،   بهره مند رأی دادن و کردن انتخاب و اظهارنظر
 و  جستن  شرکت در گروهی یا و  بردن  سود آن  از و  یافتن چیزی  در  مشارکت را سهمی کلی مفهوم اجتماعی، معلو  فرهنگ در  بیرو آلن

همچنین مشارکت سیاسی، فعالیت های داوطلبانه ای دانسته شده است که    (.257:  1375)بیرو،    داند  داشتن می همکاری آن  با بنابراین

غیرمستقیم یا  برای گزینش مستقیم  نویسندگان    اعضای یک جامعه  انجام می دهند.  فرمانروایان در شکل گیری سیاست های عمومی 

فرهنگ جامعه شناسی، مشارکت سیاسی را شرکت در فراگردهای سیاسی که به گزینش رهبران سیاسی می انجامد و سیاست عمومی را  

ی به فرایندی گفته می شود که در آن صدرت  تعیین می کند یا بر آن اثر می گذارد، تعریف کرده اند. در تعریفی دیگر، مشارکت سیاس

سیاسی میان افراد و گروه های جامعه توزیع می شود، به گونه ای که همه شهروندان و گروه های فعال و خواهان مشارکت سیاسی از حق  

ره مند باشند. پاره ای از  انتخاب شدن، تدمیم گیری، سیاست گذاری، ارزیابی، انتقاد، اعتراض، اظهارنظر و انتخاب کردن و رأی دادن به

 
1. Bonding Social Capital  
2. Briding Social Capital  
3. Linking Social Capital 
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کارشناسان نیز مشارکت سیاسی را درگیر شدن در سطوح گوناگون فعالیت در نظام سیاسی از عدم درگیری تا داشتن مقام رسمی سیاسی  

 (. 1387می دانند )را ،  

 د:گرد  در تبیین مشارکت سیاسی از دو نظریه مهم یاد می

طبق نظریه ابزاری، افراد  .  افراد می داند  برای رسیدن به یک هدف برای فرد یا گروهای از  های ابزاری: که مشارکت را وسیله ای  نظریه  -1

نظریه و تکلیف، بلکه به عنوان یک ابزاری برای رسیدن به اهداف خاود تلقای   مشارکت سیاسی را نه به عنوان یک هدف مهم و یا یاک

ین وسیله برای رسیدن به اهاداف خاود بهاره بارداری کنند دست به نوعی  مای کنناد. هرگااه شهروندان احساس کنند که می توانند از ا

 (. 277،  1384)کلانتری،    مشارکت سیاسی خواهند زد

گیرند. بنابراین یک شهروند آرمانی    های تکاملی: که مشارکت در امور سیاسی را باه منزلاه ماسؤولیت اجتمااعی در نظار می  نظریه  -2

مشارکت یک تجربه یادگیری که شهروند  .  در جهت منافع جامعه، در امور سیاسی و حکومتی مشارکت تام داردبدون اثر و نتیجه فردی و  

 (. 277،  1384)کلانتری،    را نه تنها آگاه از حقوق خود، بلکه آگاه از وظایف و مسؤولیت هایش پرور  دهد

ابطه شبکه های اجتماعی با مشارکت سیاسی وجود دارد.  وربا و  بسیاری از مطالعات نشان داده اند که شواهد صابل توجهی در ارتباط  با ر

( نشان می1995همکاران  برابری  و  کتاب  دا  نویسندگان  به  (  اجتماعی  های  درون شبکه  افراد  که  دارد  وجود  بیشتری  احتمال  دهند 

نایان تا حد زیادی بر مشارکت سیاسی  مند باشند. آنها گزار  می دهند که روابط شخدی، دوستانه، خانواده و آشمشارکت سیاسی علاصه

( ، و کارهای  در د  68( ، فعالیت های اعتراضی )در د  67گذارد. بایترین میزان تاثیر این شبکه ها بر فعالیت های اجتماعی )تاثیر می

 ( بودند.  در د  56تبلیغاتی )

توانند ماهیت مشارکت در انتخابات ملی را  ر میدهد که شبکه های اجتماعی خود محو، نشان می1987نوک، در نظر سنجی عمومی سال 

پیش بینی کنند. او گزار  می دهد که در اغلب موارد مردم با دوستان خود در مورد مسائل سیاسی بحث می کنند، که این امر علاصه و  

گان در دیگر شبکه ها دارای  دهد. نوک همچنین دریافت که عضویت پاسخ دهندمشارکت آنها در مناصشات ملی و انتخاباتی را افزایش می

امور   در  مشارکت  برای  بیشتری  احتمال  کنند  بحث  سیاسی  مسائل  مورد  در  داوطلبانه  های  انجمن  اعضای  اگر  و  هستند  کمی  اثرات 

دریافتند هم که پاسخ به اعتراضات سیاسی صوی ترین پیش بینی   (. اسکوسمن و سول1990سازمانی و در جامعه محلی دارند) نوک،  

مشارکت سیاسی است. البته آنها همچنین معتقدند که ویژگی های فردی دیگر از صبیل علایق سیاسی و روابط اجتماعی پیش بینی  کننده  

 (. 1108  -1083:  1999های مهمی در مشارکت سیاسی هستند )اسکوسمن و سول،  کننده

 
 هافرضيه

 وجود دارد   اری تهرانکارکنان شهرد رابطه معناداری بین سرمایه اجتماعی و مشارکت سیاسی   -1

 وجود دارد   کارکنان شهرداری تهرانرابطه معناداری بین بعد ساختاری و مشارکت سیاسی   -2

 وجود دارد   کارکنان شهرداری تهرانرابطه معناداری بین بعد ارتباطی و مشارکت سیاسی   -3

 وجود دارد   کارکنان شهرداری تهرانرابطه معناداری بین بعد شناختی و مشارکت سیاسی   -4

 
 شناسيش رو

نحوه بر حسب  نیز  تحقیقات  بندی  دسته  نظر  از  تحقیق  این  است.  کاربردی  هدف،  نظر  از  پژوهش  دادهاین  گردآوری  تو یفیی    -ها، 

همبستگی به شمار می رود که تو یف ویژگی های نمونه و سپس تعمیم این ویژگی ها به جامعه آماری پرداخته است. تحقیقات تو یفی 

ند که این پژوهش از نوع پیمایشی آن می باشد. با توجه به زمان جمع آوری داده ها، این مطالعه از نوع پژوهش  خود بر چند دسته هست

باشند. حجم نمونه با استفاده از فرمول  میتهران  5شهرداری منطقه نفر از کارکنان  520های مقطعی می باشد. جامعه آماری این تحقیق 

( ر  273(  1970کوکران  شد.  تعیین  نیمهنفر  مداحبه  با  و  پیمایشی  بدورت  پژوهش  این  انجام  تکمیل  و   و  کارمندان  با  ساختارمند 

پرسشنامهپرسشنامه محتوای  سازی  معتبر  و جهت  روایی  تعیین  برای  است.  آنها  از  و  ها  راهنما  اساتید  متخددان،  نظر  از  تحقیق  های 

ستفاده به عمل آمد به نحوی که در این مرحله تعدادی سؤال حذف و  کارشناسان استفاده گردید و از نظرات آنها در ا لاح پرسشنامه ا

تعدادی هم ا لاح گردید و مواردی هم به سؤایت پرسشنامه اضافه شده است. پایایی یا صابلیت اعتماد پرسشنامه از طریق آزمون آلفای  

 بدست آمد.   81/0  مشارکت سیاسیو برای پرسشنامه    9/0  سرمایه اجتماعیضریب آلفای کرونباخ برای پرسشنامه    کرونباخ سنجیده شد.

 ها به  ورت زیر انجام شد:     بر اساس اهداف و فرضیات تحقیق تجزیه و تحلیل داده

برای تعیین همبستگی بااین سااه    -2استفاده شد.   اسمیرنف_آزمون کولموگروف از شده آوری جمع اطلاعات بودن نرمال بررسی برای  -1

  -3  کارکنان از آزمون همبستگی پیرسون اسااتفاده شااده اساات. مشارکت سیاسیعی )ساختاری، شناختی و ارتباطی( با بعد سرمایه اجتما
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کارکنااان از آزمااون    مشااارکت سیاساایسه بعد سرمایه اجتماعی )ساختاری، شناختی و ارتباااطی( بااا متغیاار  جهت تعیین سهم هر یک از  

 ( است:1له رگرسیون چندگانه توأم به  ورت رابطه )معاد  .( استفاده شدEnterتوأم )  رگرسیون چندگانه

(1        )nx  nb    + ... +3x  3b   +2x  2b   +1x  1b   +a   =Ỳ 

: مقدار ثابت یا عرض از مبدأ نقطه تقاطع خط رگرسیون با محااور  a)متغیر وابسته(،  Y: مقدار پیش بینی شده متغیر Ỳکه در این فرمول 

Y  ،b  ضریب رگرسیون یا شیب منحنی و =x.مقادیر متغیرهای مستقل = 

 انجام شده است.   21SPSSتجزیه و تحلیل داده ها در این بخش بوسیله نرم افزار  

 
 ها يافته

 های ابعاد سرمايه اجتماعيتوصيف کمي و بررسي شاخص

عد شناختی( استفاده شااده  گانه )بعد ساختاری، بعد ارتباطی و بی سههامؤلفهبرای ارزیابی و سنجش متغیر سرمایه اجتماعی از  درمجموع

ای )خیلی کاام، کاام مخااالفم،  گزینه  5گویه در سطح سنجش ترتیبی و در صالب طیف لیکرت و به شکل    27است. این متغیر در مجموع از  

های بعااد ساااختاری، بعااد ارتباااطی و بعااد  میانگین امتیاااز شاااخص (1)( طراحی شده است. با توجه به جدول خیلی زیادو  زیاد، متوسط

 است.  24/3و    26/3،  85/2ختی به ترتیب  شنا

 

 
 ( =273nهای توصيفي در خصوص ابعاد سرمايه اجتماعي )مقادير شاخص -1جدول 

 بیشینه کمینه مد انحراف معیار  میانگین  مؤلفه 

 5 1 2 68/0 85/2 بعد ساختاری  

 5 1 3 48/0 26/3 بعد ارتباطی  

 5 1 3 49/0 24/3 بعد شناختی 

 
 کارکنانهای مشارکت سياسي شاخص توصيف کمي و بررسي

گویه در سطح سنجش ترتیبی و در   14در مجموع از  کارکنان شهرداری تهراندر مجموع برای ارزیابی و سنجش متغیر مشارکت سیاسی 

  (2)  ( طراحی شده است. بااا توجااه بااه جاادولخیلی زیادو    زیاد،  متوسطی )خیلی کم، کم مخالفم،  انهیگز  5صالب طیف لیکرت و به شکل  

و بااا انحااراف    1، کمترین مقدار برابر بااا  5، بیشترین مقدار برابر با  2، مد برابر با  83/2های مشارکت سیاسی برابر با  میانگین امتیاز شاخص

 است.    61/0معیار  

 
 ( =273nهای توصيفي در خصوص مؤلفه مشارکت سياسي )مقادير شاخص -4-4جدول 

 بیشینه کمینه مد انحراف معیار  میانگین  مؤلفه 

 5 1 2 61/0 83/2 مشارکت سیاسی 

 
 ها داده توزيع بودن نرمال

 5-4 جدول شد. پرداخته اسمیرنف -آزمون کولموگروف از استفاده با هاداده توزیع بودن نرمال بررسی به ابتدا صبل از تحلیل داده ها در

 نرمال توزیع از آماری های آیا داده که دهد می نشان آزمون این دهد، می نشان را اسمیرنف-آزمون کولموگروف از حا ل هاییافته

 نرمال عدم فرض که است  05/0 از بیش داری معنی سطح متغیرها، تمامی شود درجدول مشاهده می در خیر؟ همانطورکه یا برخودارند

 .(3هستند )جدول   برخودار نرمال توزیع ها از داده بنابراین شود،می رد ها داده توزیع بودن
 اسميرنوف -نتايج حاصل از آزمون کولموگروف -3ل جدو

 سطح معني داری  آماره کولموگروف اسميرنوف  تعداد  متغير

 72/0 71/0 273 بعد ساختاری  

 99/0 43/0 273 بعد ارتباطی  

 76/0 68/0 273 بعد شناختی 

 93/0 53/0 273 مشارکت سیاسی 
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 های تحقيق(ها )بررسي فرضيهتحليل داده

 (1)فرضيه   کارکنانمشارکت سياسي  باسرمايه اجتماعي  همبستگي بين

0H  :رابطه وجود ندارد. کارکنان،  مشارکت سیاسی    باسرمایه اجتماعی    بین 

1H   :  رابطه وجود دارد.کارکنان،  مشارکت سیاسی    باسرمایه اجتماعی  بین 

داری در سطح  رابطه معنی  کارکنان شهرداری تهرانرکت سیاسی  مشا باسرمایه اجتماعی دهد که میان نتایج همبستگی پیرسون نشان می

در د وجود دارد. علامت مببت ضریب همبستگی پیرسون نشان می دهد که با بهبود شاخص های سرمایه اجتماعی، مشارک سیاسی   99

 شود.(. لذا فرضیه تحقیق تأیید و فرض  فر رد می4یابد )جدول  افزایش میکارکنان  

 
 

 مشارکت سياسي  باسرمايه اجتماعي بررسي همبستگي بين  نتايج-4جدول 

 نوع رابطه  وجود رابطه  r داری سطح معني متغيرها

مشارکت   باسرمایه اجتماعی 

 سیاسی 
 مستقیم  دارد + 58/0 001/0

 
 (2)فرضيه کارکنان  مشارکت سياسي  بابعد ساختاری همبستگي بين 

0H  :    رابطه وجود ندارد. کارکناناسی  مشارکت سی  بابعد ساختاری  بین ، 

1H   :    رابطه وجود دارد. کارکنانمشارکت سیاسی    بابعد ساختاری  بین ، 

داری وجااود دارد.  رابطه معنی  کارکنان شهرداری تهرانمشارکت سیاسی    با  بعد ساختاریدهد که میان  نتایج همبستگی پیرسون نشان می

یابااد  افزایش می  کارکنان، مشارک سیاسی  بعد ساختارینشان می دهد که با بهبود شاخص های  علامت مببت ضریب همبستگی پیرسون 

 شود.(. لذا فرضیه تحقیق تأیید و فرض  فر رد می5)جدول  

 
 مشارکت سياسي بابعد ساختاری نتايج بررسي همبستگي بين  -5جدول 

 نوع رابطه  وجود رابطه  r داری سطح معني متغيرها

مشارکت   بابعد ساختاری 

 سیاسی 

 مستقیم  دارد + 46/0 001/0

 
 (3)فرضيه  کارکنان  مشارکت سياسي  بابعد ارتباطي همبستگي بين 

0H  :    رابطه وجود ندارد. کارکنانمشارکت سیاسی    بابعد ارتباطی  بین ، 

1H  :  رابطه وجود دارد. کارکنانمشارکت سیاسی    بابعد ارتباطی  بین ، 

  99داری در سااطح  رابطه معنی  کارکنان شهرداری تهرانمشارکت سیاسی    بابعد ارتباطی  دهد که میان  ستگی پیرسون نشان مینتایج همب

 شود.(. لذا فرضیه تحقیق تأیید و فرض  فر رد می6در د وجود دارد )جدول  

 
 مشارکت سياسي  بابعد ارتباطي نتايج بررسي همبستگي بين  -6جدول 

 نوع رابطه  وجود رابطه  r ری داسطح معني متغيرها

 مستقیم  دارد + 68/0 001/0 مشارکت سیاسی   با بعد ارتباطی  

 
 ( 4)فرضيه  کارکنانمشارکت سياسي  بابعد شناختي همبستگي بين 

0H   :    رابطه وجود ندارد. کارکنانمشارکت سیاسی    بابعد شناختی  بین ، 

1H   :  رابطه وجود دارد. کارکنان،  سیاسی    مشارکت  بابعد شناختی  بین 

داری وجود دارد.  رابطه معنی  کارکنان شهرداری تهرانمشارکت سیاسی    بابعد شناختی  دهد که میان  نتایج همبستگی پیرسون نشان می

افزایش شاخص های   با  کارکنان شهرداری  مشارکت سیاسی  ،  بعد شناختیعلامت مببت ضریب همبستگی پیرسون نشان می دهد که 

 .شودلذا فرضیه تحقیق تأیید و فرض  فر رد می  .(7  بیشتر می شود )جدول
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 کارکنان شهرداری مشارکت سياسي   بابعد شناختي نتايج بررسي همبستگي بين  -7جدول 

 نوع رابطه  وجود رابطه  r داری سطح معني متغيرها

 مستقیم  دارد + 5/0 001/0 مشارکت سیاسی   با بعد شناختی  

 
 ان سهم هر يک از سه بعد سرمايه اجتماعي )ساختاری، شناختي و ارتباطي( بر مشارکت سياسيتعيين نوع و ميز

کارکنان شهرداری  جهت تعیین سهم هر یک از سه بعد سرمایه اجتماعی )ساختاری، شناختی و ارتباطی( بر مشارکت سیاسی در بین  

)  تهران توأم  چندگانه  رگرسیون  آزمون  توجEnterاز  با  شد.  استفاده  و  (  شناختی  ساختاری،  عامل  سه  که  گردید  مشخص  نتایج  به  ه 

برآورد    در د  99در د و با سطح اطمینان    28(  R2که میزان ضریب تعیین ) ورتیمؤثر بوده بهکارکنان  ارتباطی بر مشارکت سیاسی  

 (.8باشد )جدول  در د می  50(  Rشده است. همچنین در این تحلیل میزان ضریب همبستگی چندگانه )

 
 بررسي ارتباط بين سه عامل ساختاری، شناختي و ارتباطي بر مشارکت سياسي به روش رگرسيون چندگانه -8ول جد

متغير وابسته وارد شده به  

 مدل
 R 2R F متغيرهای مستقل وارد شده به مدل 

-سطح معني

 داری 

 001/0 71/38 28/0 5/0 ساختاری، شناختی و ارتباطی  مشارکت سیاسی 

 

معادله رگرسیون را بااه شاارح زیاار   توانمیکارکنان شهرداری تهران بر مشارکت سیاسی در بین م هر یک از متغیرها بر اساس نقش و سه

 :ارائه داد

 3 x67/0+ 2 x27/0  +1x  68/0  +36/48    =Ỳ 

( جدول  به  توجه  مستقل  9با  متغیر  سه  هر  ارتباطی(  (  و  شناختی  پیش)ساختاری،  )در  وابسته  متغیر  سیاسی  بینی  ارکنان  کمشارکت 

تهران رگرسیونی  شهرداری  ضرایب  مقادیر  از  وابسته  متغیر  پیشگویی  در  مستقل  متغیرهای  نقش  و  اهمیت  مورد  در  داشتند.  تأثیر   )

مراتب سهم بیشتری در مقایسه با متغیرهای  به   ارتباطیتوان صضاوت کرد که متغیر  ( استفاده شد. با توجه به نتایج میBetaاستاندارد )

ضریب رگرسیونی استاندارد با یک  برآورد به اند. زیرا با توجه( داشتهمشارکت سیاسیدر پیشگویی متغیر وابسته )ختی  ساختاری و شنا 

های  که یک واحد تغییر در شاخص واحد افزایش خواهد یافت. درحالی   25/0  مشارکت سیاسیهای ارتباطی احتمال  واحد افزایش شاخص 

 واحد افزایش یابد.   14/0و    17/0تنها    سازمانی  موفقیتشود  شناختی و ساختاری باعث می

 
 مشارکت سياسيميزان تأثير آنها بر  تعيين اهميت نسبي متغيرها و -9جدول  

متغيرهای وارد شده به  

 مدل

ضرايب رگرسيوني  

(B ) 

ضرايب رگرسيوني استاندارد  

(Beta ) 

خطای  

 استاندارد 
 مقدار

t 

سطح 

 داری معني

 001/0 52/17 71/2 - 35/48 مقدار ثابت 

 001/0 63/3 15/0 14/0 68/0 ساختاری 

 001/0 7/3 14/0 17/0 27/0 شناختی

 001/0 64/7 1/0 25/0 67/0 ارتباطی
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 بحث و نتيجه گيری

 با ارتباط در تواند اجتماعی می سرمایه لحاظ به جامعه کارکنان در جایگاه و وضعیت سیاسی، مشارکت بر مؤثر عوامل تمامی کنار در

  . سازد  می  را ضروری  آن  با  مرتبط  عوامل  به  توجه  لزوم  کارکنان شهرداری تهران،  سیاسی  مشارکت  بگیرد. موضوع صرار اسیسی  مشارکت

-نتایج همبستگی نشان می باشد. کارکنان شهرداری تهران می مشارکت سیاسی بررسی رابطه بین سرمایه اجتماعی وهدف از این تحقیق 

داری وجود دارد. علامت مببت ضریب همبستگی رابطه معنی کارکنان شهرداری تهرانرکت سیاسی مشا باسرمایه اجتماعی دهد که میان 

اجتماعی، مشارک سیاسی   بهبود شاخص های سرمایه  با  تهراننشان می دهد که   نتایج اساس بر  .یابدافزایش می  کارکنان شهرداری 

  سیاسی  مشارکت مدنی،  اجتماعی سرمایه کسب و اجتماعی ناگونگو های شبکه  داشتن اختیار در (2011)  همکارانش و کوینتر تحقیقات

  .شود می دیگران با گوناگون سیاسی هایتماس باعث خود نوبه به امر این و  دهد می افزایش را

.  داری وجود داردرابطه معنیکارکنان شهرداری تهران  مشارکت سیاسی    با بعد ساختاریدهد که میان نتایج همبستگی نشان میهمچنین 

هاار چااه  .  یابدافزایش میکارکنان  ، مشارک سیاسی  بعد ساختاریعلامت مببت ضریب همبستگی نشان می دهد که با بهبود شاخص های  

عبارتی این روابط از روی تمایل و حسن نیت و بااه دور از اجبااار و بااا  سیالتر و بدون موانع بازدارنده باشد و یا بهکارکنان روابط فی ما بین 

هااای  از چنین  روابطی اسااتقبال خواهنااد نمااود کااه حا اال آن ارائااه همکاااریکارکنان  باشد مسلماً    جربیات سیاسی یکدیگراستفاده از ت

بدون هیچ هزینه اضافی خواهد بود که چنین ویژگاای هااایی از محاساان  کارکنان  میمانه و تبادل دانش و اطلاعات و ارتباطات مؤثر بین 

کااه  (  1394اسمعیلی و همکاااران )  و  (1387همکاران ) و موحدن بخش از تحقیق با نتایج مطالعات  سرمایه اجتماعی به شمار می روند. ای

های موجود در سااازمان  دارند هر چه روابط در سازمان غیر رسمی تر، شدت و استحکام روابط میان اعضا مناسب تر و اندازه شبکهبیان می

ها بیشتر بوده که این باعث  شد در نتیجه سرمایه اجتماعی در بین اعضای این گروهوسیع و کمتر تحمیلی بوده و اجبار برای تبعیت کمتر با

 گردد، همسویی دارد.می  مشارکت سیاسیتقویت  

  وجااود دارد.داری رابطه معنی کارکنان شهرداری تهرانمشارکت سیاسی  بابعد ارتباطی دهد که میان نتایج همبستگی نشان میهمچنین  

بیشتر ماای  کارکنان شهرداری تهران  مشارکت سیاسی  ی نشان می دهد که با افزایش شاخص های ارتباطی،  علامت مببت ضریب همبستگ

می باشد. شاخص هایی مانند اعتماد، هنجارهااا،  کارکنان  مشارکت سیاسی  شود. بنابراین بعد ارتباطی یکی از مهمترین عوامل تأثیرگذار بر  

هااای عواماال ارتباااطی  از جمله مهمترین این عوامل می باشند. اعتماد یکی از شاخصانتظارات و روابط متقابل و همچنین هویت مشترک 

های خود را راحت تر و  اعتماد دارند اطلاعات و دانسته و گروه های سیاسی که عضو آن هستند نسبت به یکدیگرکارکنان است. زمانی که  

نیز بین آنها ایجاد می شود. ایاان ارتباطااات و تعاااملات مناسااب باعااث  تری  با رضایت بیشتر در اختیار دیگران صرار داده و تعاملات مناسب

 (.  1394،  و ستوان  مهاجریگردد )می  مشارکت سیاسی آنهاتقویت  

داری وجود دارد. علامت مببت ضریب  رابطه معنیکارکنان شهرداری تهران  مشارکت سیاسی    بابعد شناختی  دهد که میان  نتایج نشان می

بنابراین با توجه به این نتایج    .بیشتر می شودکارکنان  مشارکت سیاسی  ،  بعد شناختیکه با افزایش شاخص های  همبستگی نشان می دهد  

می باشد و ارتباط مستقیمی  کارکنان شهرداری تهران  مشارکت سیاسی  می توان گفت بعد شناختی یکی از مهمترین عوامل تأثیرگذار بر  

وجود دارد. هر چه میزان همکاری و تعامل و مشورت بین اعضای یک  کارکنان  یاسی  مشارکت سبین بعد شناختی سرمایه اجتماعی و  

های افراد به یکدیگر نزدیکتر شده و تلا  برای پیش برد اهداف جمعی افزایش می یابد و محیط گروه افزایش پیدا کند به طبع آن دیدگاه

همکاران   و اسکوریک  و  (1393ویسه و همکاران )از نتایج با دیدگاه  مناسب و با انگیزه بهتری را برای افراد فراهم می سازد. این بخش  

 همسویی دارد.  (2009)

کارکنان شهرداری تهران  مشارکت سیاسی در بین  در د از واریانس    28مجموعاَ  چندگانه توأم  با توجه به نتایج حا ل از تحلیل رگرسیون  

ضریب رگرسیونی استاندارد   برآورد به همچنین با توجهشود.  تعیین می  ساختاری(ارتباطی، شناختی و  سرمایه اجتماعی )  سه بعدتوسط  

-می  ارتباطی، شناختی و ساختاریعامل  ترتیب  به  کارکنان شهرداری تهرانمشارکت  ها در پیشگویی  نتایج نشان داد مهمترین شاخص

ویسه و  ، (1390مرندی ) و زاده جمعه امام، (1394اسمعیلی و همکاران )، ( 1387همکاران ) و موحد  باشند. این بخش از نتایج با مطالعات

سه بعد  بین  بیان نمودند که  سرمایه اجتماعی با مشارکت سیاسی  با بررسی رابطه بین  که    (2012هانکوینت ) و تنیو    (1393همکاران )

 رد.دارد مطابقت دارابطه معنی داری وجود    مشارکت سیاسیبا    سرمایه اجتماعی )ارتباطی، شناختی و ساختاری(

 دهد که   می   نشان  فوق  معنی دار است. نتایجکارکنان شهرداری تهران    سرمایه اجتماعی با مشارکت سیاسیهر سه بعد  ی  در مجموع رابطه

  بر   دارد،   اجتماعی  روابط  ی شبکه  گستردگی  و   با آنان  مرتبط  اجتماعی  های  گروه  در  موجود  منابع  از  حکایت   کهکارکنان    اجتماعی  سرمایه

  دارای   ساختار  این  در  افراد  اندازه   هر  دهد  می  نشان  این پژوهش  از   حاکی  نتایج  .است  مؤثر  سیاسی  فعالیت های  به  ایشان  ردنآو  روی  میزان

  افراد،   بین  متقابل  اعتمادشناخت و    از  ارزشمند  ای  مجموعه  شامل  اجتماعی  سرمایه  این  که   معنا  به این  باشند،  بایتری  اجتماعی  سرمایه

  بیشتر   های سیاسی افرادفعالیت های انتخاباتی، ارتباطات سیاسی و عضویت در گروه  اجتماعی باشد،  و تعاملات   ارتباطی  های  شبکه  وجود
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  در   دیگری  سطح  رفتن  موجب بای  یک  هر  افزایش  و دارند  متقابلی و  دوسویه  اجتماعی ارتباط  سرمایه و مشارکت  ترتیب  این  به  .بود  خواهد

  آن   شدن  اجرایی  برای  زمینه مناسبی  معتقدند  اما می دانند،  ضروری  را  مشارکتکارکنان  که    یرانا  مانند  کشورهایی  در  .شد  خواهد  جامعه

سطح   آن  به دنبال  و  مردمی  مشارکت  معیشتی،  رفع مشکلات  و  سازی   فرهنگ  ها،  زیرساخت  ا لاح  با که  امید داشت  توان  می  ندارد،  وجود

  و   ساختاری  رفع تعارضات  تمرکززدایی،  گری،  تددی  کاهش  آمدی،  کار  شموجب افزای  خود  که  یابد  افزایش  جامعه  در  اجتماعی  سرمایه

 کی نیازمند  سیاسی مشارکت ق تحق برای  -1گردد:  با توجه به نتایج این تحقیق پیشنهادات زیر ارائه می  . شد  خواهد  پاسخگویی  افزایش 

  از  حرکت دیگری و است جامعه کلان  اختارس جویی مشارکت و دهی  فر ت همان که پایین به بای از حرکت کی .تیمهس ویهدوس  حرکت

 های  عر ه بویژه جامعه مختلف  های  عر ه  در حضور برای کارکنان  اجتماعی سیاسی های فعالیت مشارکت همان که بای به پایین

دد  گر می ارائه کارکنان سیاسی مشارکت سطح افزایش همانا که پژوهشی هدف راستای  در ا لی پیشنهاد عنوان به  آنچه .است عمومی

 عنا ر  پذیری مسؤلیت و تعهد  محمل و محدول سیاسی مشارکت فرهنگ  و سیاسی مشارکت  .است جامعه  در سیاسی فرهنگ  رتقاء ا

تقویت  ایجاد به تشویق  -2  .است جامعه مختلف و   سرمایه افزایش برای ساختاری های حل راه  از  یکی اجتماعی نهادهای و  اجتماعی 

 ایجاد  در آنان گروهی های همکاری ایجاد  و زمینه گردیده مشترکی دارای هویت اجتماعی نهادهای ب در صال است. افراد سیاسی مشارکت

 به اجتماعی شد، سرمایه داده صبلاً توضیح طورکه همان  -3  .است اعتماد های شبکه تقویت نیز موفق گروهی فعالیت نتیجه. شود می

 تبلور اجتماعی سرمایه دیگر بیان است، به و سیاسی  اجتماعی یستمس یک ویژگی های فرهنگی از منتج اصتدادی متغیر یک عنوان

سازی   غنی برای مسئولین طرف از اصدامی  هرگونه  بنابراین . است  افراد  و مشارکت اصتداد بر مبتنی اجتماعی یا سازمانی فرهنگ اصتدادی 

 هایو سمبل رهبری  به نقش عمدتاً با توجه اجتماعی فرهنگ مدیریت. شود اجتماعی سرمایه افزایش موجب تواند می اجتماعی فرهنگ

 آینده، مشارکت، اعتمادهای به مشترک، امید ملی و اجتماعی هویت  احساس نظیر فرهنگی های مؤلفه تقویت موجب تواندمی فرهنگی

 به ومنحدر مؤثر  یاربس نقش دارای امروزی دردنیای نیز  ارتباطی های  مؤثر از رسانه استفاده  .گردد مشابه و موارد  و گروهی فردی بین

آموز    از  گذر افراد است.  آموزشی  اجتماعی، نظام های سرمایه ایجاد برای درجوامع موجود فرآیندهای از مهمترین یکی  -4. است فردی

 سطح در فرهنگی های مؤلفه. سرمایه دارا است نوع این ایجاد در را ا لی دانشگاهی، نقش آموز  های و نیز سطوح تمام در عمومی های

 گردد که می تو یه کشورو مدیران    مسئولین به آخر و در  -5  .هستند و تربیتی آموزشی نظام های عملکرد  از متأثر شدت به جامعه

 کنترل  روحیه تا باشند داشته کننده و هدایت  همکاری  روحیه بیشتر شوند که  سرمایه اجتماعی  موجب توانند می   ورتی در سازمان ها 

اجتم  زیرا کننده، به جهت حیاتی عندری عنوان به مشارکت سیاسیو   اعیسرمایه  به   افراد که دارد نیاز بستری بودن فراهم توسعه، 

 . بینجامد ها شبکه و بسط داری  خلق، نگه به فعالیت ها آن که شوند و ترغیب تشویق مسیرهایی در فعالیت
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