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 چکيده 
  ی در دانش آموزان است. از نظر هدف کاربرد  ی ریادگی   ی و خودراهبر  یلیبر خودپنداره تحص  یفراشناخت  یآموزش راهبردها  ی اثربخش  نییهدف پژوهش حاضر تع

متوسطه سال   دومدانش آموز دختر دوره  60منظور ن بهمی. است بوده  درمان   انتظار  در  کنترل گروه  با  آزمون و پس  آزمون ش یبا طرح پ یشآزمای مه یو روش، ن 

(  2005و وانگ )  ویل  یلیو کنترل در انتظار درمان انتخاب شدند، پرسشنامه خودپنداره تحص  شی در دسترس در دو گروه آزما  یریگبه روش نمونه  ی شهر ر  1398

بعد    یلین میانگین نمرات خودپنداره تحصینشان داد،ب   انسی کووار  لیو تحل  هی تجز   جی . نتادی ( اجرا گرد2011و همکاران)  شریف  یریادگی  یو پرسشنامه خودراهبر

پ اثر  معن  آزمون شیاز حذف  خرده    یردا   ی تفاوت  نمرات  میانگین  بین  و  ندارد  به    ،یتیری )خودمدیریادگی   ی خودراهبر  یاسهامقیوجود  و    ی ریادگیرغبت 

فراشناختی بر خودپنداره تحصیلی و خودراهبری یادگیری   یمشاهده نشد. بنابراین آموزش راهبردها  یدارتفاوت معنا  آزمون شی(  بعد از حذف اثر پیخودکنترل

 . شود اجرا  تحصیلی  مقاطع سایر در پژوهش این  که شود می  پیشنهاد و است نداشته   اثر آموزان  دانش 

 

 زنان متأهل  ،یاز زندگ  تی رضا  ،ییزناشو  یعاطف  تیحما  ت،یشخص  یها  یژگیو  واژگان کليدي:

 

 

 

 

 

 3محسن راه نجات  ر يام ، 2یضرغام الهام  ،  1 پارسا یمانی اعظم السادات ا
 ران یا  ن،یورام  شوا،یپ  ،ی دانشگاه آزاد اسلام  ،ی کارشناس ارشد گروه روانشناس 1
 ران یا  ن،یورام  شوا،یپ  ،یدانشگاه آزاد اسلام  ،یگروه روانشناس  اریاستاد 2
 ران یتهران، ا  ران،یا  ی اسلام  یارتش جمهور   ی، دانشگاه علوم پزشک  یگروه روانشناس  اریاستاد 3

 

 نویسنده مسئول: 
 الهام ضرغامی

 

بر خودپنداره   یفراشناخت يآموزش راهبردها یاثربخش نييتع

 ي ريادگی ي و خودراهبر یل يتحص

در
ش 

وه
پژ

ی 
لم

 ع
له

مج
  

ی
اع

تم
اج

م 
لو

 ع
ی و

یت
ترب

م 
لو

 ع
ی،

اس
شن

وان
ر

ال
)س

  
م  

شش
)

 

ره  
ما

ش
22  

   /
ان

ست
زم

  9
13

9
  

ص  
 /

78-
69

 

http://www.jisc.ir/


 69-78، ص  2جلد1399زمستان  ،  22  ، شمارهروانشناسی، علوم تربیتی و علوم اجتماعی   درپژوهش    مجله علمی
http://www.jisc.ir 

  مقدمه
 یکی. خودپنداره   باشد  می  پرورش  و  آموزش  نظام  و  ها  اهداف خانواده  نتریو مهم  نبزرگتری  از  آموزان  دانش  ی لیتحص  شرفتیو پ  تیامروزه موفق

رد خود    ای و    رشی فرد در مورد خودش، پذ  یمثبت و منف  یو باورها   دی از عقا  ی. خودپنداره شبکه ا باشد  یم   شناسی  در روان  یاساس  میاز مفاه

شود ) رنجبر ، ترخان ، طاهر    یخودپنداره م   شیباعث افزا  یارتباط  ی(. آموزش مهارتها 92، ص  1398،    یو محمد  یبی.)راست روش طشدبا  یم

  ی کرده اند و برخ  فیمتفاوت تعر  ی گر یمتفاوت مفهوم خود پنداره را با اصطلاحات د ی(. در پژوهش ها  39، ص 1392پور ،    یسی، خانزاده و ع

  ی ر یشکل گ  ندیفرآ  زین  یلیپنداره تحص(. خود  224، ص  1394،    د،یو مشکب  یاحد   ،یابریدانند)ض  یم  یمیتنظ  دخو  ایآن را مترادف عزت نفس و  

درباره نقاط قوت و ضعف    یدانش و ادراکات فرد  انگریو ب  یآموزش  طیمح  ریدانش آموزان و تفس  یآموزش  یخود پنداره متاثر از تجربه ها  یابیارزش

شده است و از    یدر سطوح طراح  یلیتحص  فیتکال  زیآم  تیدر انجام موفق  شیها  ییدرباره توانا  یفرد  دیو عقا  نیمع  یلیحوزه تحص  ک یدر    ردف

  ش که در حوزه آموزش و پرور   یمسئله ا   گرید  ی(. از طرف19، ص  2015،  باشد)اکرم رانا و ظفراقبال،    یم  یر یادگی  ندیهم در فرا  یرها یجمله متغ

  ی خود را اداره و رهبر   یریادگید شخصا  تا دانش آموزان در آموختن موفق باشند و بتوانن   میکه چه کار کن  اینستمطرح بوده    یتیترب  یو روانشناس

. به  ندیایبار ن  انیبه معلم و مرب  یرا کنترل کنند و متک   ودخود دانسته و شخصا رفتار خ  یشخص  تیرا مسئول  یریادگی  تیمسئول  ،یعنیکنند،  

  ی ا  شهیمطالعه اش را به مطالب کلاس و مطالب کل  ایاعتماد داشته باشد و آموختن    شیو به آموختن خو  ردیبگ  ادیدانش آموز خود    گرید  یعبارت

  یفعال و خود جوش بوده که به جا  یخود راهبر، افراد   رندگانیادگی  .(156، ص  1398،    یو چرام  یفیشر   ،ی محدود نکند)گلدوست، عضنفر

در آنها هدفمند و معنادار است و باتوجه    یر یادگیدهند.    یواکنش ابتکار عمل را سر لوحه کار خود قرار م  یر یادگی  یمنفعلانه برا   دنی انتظار کش

انگ ان  یداریپا  شانیها  یریادگیبالا،    زهیبه  پژوهش  دارد. طبق  تداوم  توسط همت  جامو  )  انیشده  برا1395و همکاران   ،   ی ریادگیارتقاء    ی( 

  ر یپذ  تیخود مسئول  ی(آنها در زندگ86، ص  1395فر ،    یو محمد  یی، رضا   انیشود ) همت  یم  هیتوص  ینگر  تیاستفاده از آموزش غا  یخودراهبر 

  ی ر یادگیهستند که به  یر یتداب ی فراشناخت ی(.راهبردها2009، امسونیلیبرند)ویسود م  شیخو  یریادگیدر  یخود انضباط  ندیتر هستد و از فرآ

(. فراشناخت  1390  ف،ی، ترجمه س2006  ن،یخودش است)اسلاو  یریادگی  یفرد درباره چگونگکمک خواهد کرد. فراشناخت دانش    اری بس  یادآور یو  

شده است.    لیتبد  ریدر چند  دهه  اخ  تیم و تربی و تعل  یشناخت  نهیمهم و اثرگذار در زم  های  از حوزه  یکیبه    یشناخت  یندهایاز فرآ  یو آگاه

و هر آنچه مربوط به آن   یشناخت  یندهایاز شناخت، فرا یآگاه ی( با معنا1979بار توسط فلاول ) نیتفکر درباره تفکر، اول یفراشناخت به معنا 

ترین شکل آن، شناخت درباره شناخت به کار رفته است )بایلر و  و ساده    یریادگیدر    یزری  و برنامه  یابینظارت، ارز  گر،یو به عبارت د  شود  یم

(، فراشناخت به عنوان هرگونه دانش یا فعالیت شناختی که موضوع آن هر جنبه ای از اقدامات شناختی و تنظیم آن باشد نیز  2014،  8اسنومن

( نیز فراشناخت را فرآیندی می دانند، که افراد به تفکر درباره ی  2007)2و فیلیپ  1می باشد، که در واقع شناخت در مورد شناخت است. پانورا 

پردازند و راهبردهایی را برای حل مساله گسترش می دهند.این راهبردها مبتنی بر هدف هستند، آگاهانه برانگیخته می شوند و    تفکر خود می

تلاش دانش آموزان را افزایش می دهند.راهبردهای شناختی راه های یادگیری هستند. در قیاس با آن راهبردهای فراشناختی تدبیرهایی هستند 

هبردهای شناختی و کنترل  و هدایت آنها. هر چند این راهبردها قابل یادگیری هستند ولی بعضی از یادگیرندگان از عهده  برای نظارات بر را

(. زمانی که ما یک چیز را شناسایی می کنیم، نامی را به خاطر  1392یادگیری آن بر نمی آیند و لازم است در این زمینه آموزش ببینند)سیف،  

فهمیم یا نظری ارائه می کنیم و یا یک مسئله را حل می کنیم دست به عمل شناخت می زنیم. فراشناخت نیز نقش بارز    می آوریم، جمله را می

در این زمینه پژوهش های    (.226،  1394و مهمی در حل  مسئله، کنترل خود، خودآموزی و تغییر رفتار دارد)ضیابری، احدی و مشکبید حقیقی،  

( در اثربخشی مهارت های فراشناختی بر خودکارآمدی تحصیلی و اشتیاق  1398ضنفری، شریفی و چرامی )متعددی انجام شده، گلدوست، ع

تحصیلی دانش آموزان پسر پایه دهم مدارس شهرستان اردبیل، به این نتیجه رسیدند،آموزش مهارت های فراشناخت بطور معناداری موجب  

نایی در مدیریت کار، خانواده و مدرسه و اشتیاق تحصیلی و مولفه های آن در بین افزایش خودکارآمدی تحصیلی و مولفه های آن به جز توا

آموزان مبتلا به اختلال خواندن  نشان داد که دانش   جی( نتا1391)  یزادگان و شهر   یدر پژوهش اخو آزمودنی ها در مرحله پس آزمون شده است.  

شرفی و داودی  دارند .  یتفاوت معنادار  یآموزان عاد آنها با دانش   یلیو خودپنداره تحص  یاختصاص  -یاسناد کل  ،یرونیب  -یو نوشتن، در اسناد درون

لی ریاضی و ادبیات فارسی دانش آموزان مقطع  ( در اثربخشی آموزش راهبردهای فراشناخت بر خودراهبری یادگیری و پیشرفت تحصی1397)

متوسطه اول شهرستان شوش، به این نتیجه رسیدند که آموزش راهبردهای فراشناخت بر خودراهبری یادگیری و پیشرفت تحصیلی ریاضی و  
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راشناخت بر پیشرفت تحصیلی و  ( در پژوهش خود نشان دادند که آموزش مهارتهای ف2011)1نولن و مورگان   ادبیات فارسی تاثیر معنادار دارد.

ی  خود پنداره تحصیلی اثر گذار است.با توجه به نتایج پژوهش های پیشین، نقش آموزش راهبردهای فراشناختی بر خود پندار تحصیلی و خودراهبر 

راهبری در یادگیرنده مطرح  با توجه به اینکه در قلب نظام تعلیم و تربیت مادام العمر، ایجاد و تقویت صلاحیت خود  .یادگیری محرز می باشد

است، مجموعه مولفه ها و ویژگی های مطرح در این نظام، نشان می دهد که مدرسه و آموزش های رسمی آن ها و یادگیری منظمی که از راه  

آموزش برنامه های    این نهادها دنبال می شود در ایجاد و تقویت خصوصیات خودراهبری و خودپنداره فراگیران نقش مهمی می تواند داشته باشد.

موفقیت تحصیلی باعث افزایش نگرش به مدرسه و یادگیری شیوه موفقیت در مدرسه و عملکرد تحصیلی و سازگاری اجتماعی می شود.) خجسته  

موفقیت  حال با توجه به اهمیت خودپنداره تحصیلی و خودراهبری یادگیری در پیشرفت و (46، ص 1391مهر ، عباس پور ، کرایی و کوچکی ، 

موزش  دانش آموزان پژوهشگران و مشاوران مدرسه را بر آن داشته تا به بررسی آموزش های متعدد بر این متغیرها بپردازند که از مهمترین آنها آ

ها  راهبردهای فراشناختی می باشد. با توجه به این که دانش آموزان در یک مملکت سرمایه های آن کشور می باشند و موفقیت و پیشرفت آن

سربلندی آن جامعه را تضمین می کند بنابراین ضرورت تعیین آموزش های کارآمد بر بهبود خودپنداره تحصیلی و افزایش خودراهبری را معین  

ن می کند. از این رو با توجه به نقش آموزش های راهبردهای فراشناختی بر خودپنداره تحصیلی و خود راهبری یادگیری، در این پژوهش به تعیی

ربخشی آموزش راهبردهای فراشناختی بر خودپنداره تحصیلی و خودراهبری یادگیری پرداخته شده است.روانشناسان و مشاوران مدرسه می  اث

  توانند با استفاده از نتایج این پژوهش و پژوهش های مشابه جلسات آموزشی راهبردهای فراشناختی را به منظور افزایش خودپنداره تحصیلی و 

دگیری برای دانش آموزان برنامه ریزی و اجرا کنند. از آنجایی که خود پنداره تحصیلی و خودراهبری یادگیری نقش مهم و کلیدی  خودراهبری یا

در پیشرفت دانش آموزان دارند و نیز تاکنون پژوهشی به اثربخشی آموزش راهبردهای فراشناختی بر خودراهبری یادگیری و خودپندار تحصیلی  

ن خلا پژوهشی وجود دارد، این پژوهش به دنبال پاسخ این سئوال  بوده که آیا آموزش راهبردهای فراشناختی بر خودپنداره  نپرداخته است و ای

 تحصیلی و خودراهبری یادگیری اثربخش می باشد؟ 

 

 روش  
  ل در انتظار درمان بوده است. آزمون با گروه کنترآزمون و پس آزمایشی با طرح پیشپژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر روش، نیمه

منظور نمونه گیری با استفاده  بشهر ری بوده اند.    1398جامعه آماری پژوهش حاضر شامل کلیه دانش آموزان دختر دوره دوم متوسطه در سال  

گفته شده است. که با احتساب  نفر در نظر  30با توجه به احتمال ریزش و جلوگیری از خطای حجم نمونه در هر گروه تعداد و  از فرمول کوهن

 . شدند  انتخاب  دسترس  در  گیرینمونه   روش  به  نمونه در این مطالعه در نظر گرفته شده است.  60گروه باید در کل  2

سئوال دارد، دارای خرده مقیاس اعتماد تحصیلی، تلاش    20( تدوین شد.  2005توسط لیو و وانگ ):  2پرسشنامه خودپنداره تحصيلی

( به صورت معکوس    20و    17،  16،  14،  13،  11،  9،  7،  4،  2طیف پنج درجه ای لیکرت نمره گذاری می شود.سئوالات )  باد.  تحصیلی می باش

  77/0(،  1390)  یو هاشم  ریخ  ، یگوروئپژوهش  در    ییایپامی باشد.    60می باشد. نقطه برش    100الی    20نمره گذاری می شود.بازه نمرات  

 یطرفاز  آمد.  دست  به    76/0  یلی تحصتلاش    اسیمقخرده  و    72/0  یلی تحصاعتماد    اسیمقخرده    یبراکرونباخ    یآلفا  بیضر  نیهمچنشد.  حاصل  

 شد. محاسبه    7/0  یعامل  لیتحلروش  با  پرسشنامه    نیا  ییروا  زانیم

زیر مقیاس است:    3سوال است که دارای    40ته شده است. شامل  ( ساخ2011و همکاران)  4توسط فیشر :  3پرسشنامه خودراهبري یادگيري

: کاملا موافقم(  5:کاملا مخالفم تا  1خودمدیریتی، رغبت به یادگیری و خود کنترلی روی یک مقیاس پنج درجه ای لیکرت نمره گذاری می شود از)

( پایایی این  2002می باشد. شوکا و همکاران)  40ن ترین نمره  و پایی  200بالاترین نمره ای که فرد می تواند اخذ نماید برابر   این پرسشنامه.

  0/ 60، و خود کنترلی  71/0، رغبت به یادگیری78/0و برای زیر مقیاس های خودمدیریتی    82/0مقیاس را به روش آلفای کرنباخ برای کل آزمون  

سشنامه یادگیری خودراهبری به روش آلفای کرنباخ برای  ( پایایی پر 1391به دست آوردند. در ایران و در مطالعه سلطانی، عربشاهی و نعیمی)

به دست آمد. همچنین روایی سازه و    84/0و خود کنترلی    87/0، رغبت به یادگیری  85/0و زیر مقیاس های خود مدیریتی    92/0کل آزمون  

 محتوایی این پرسشنامه مورد تایید قرار گرفته است. 

 
1- Nolan & Morga 
2 - Educational self-concept questionnaire 
3 - Self-Learning Learning Questionnaire 
4 Fisher 
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 :جلسات آموزش راهبردهاي فراشناختی  
( به شرح ذیل  1977( و نظریه یادگیری اجتماعی بندورا) 1982برگرفته از روش تدریس دو جانبه پالینسکار و براون)که  جلسه یک ساعته    12در  

 انجام شد: 
 شناختی درفرم پرسشنامه( عات  جمعیتآزمون از دوگروه آزمایش وکنترل در انتظار درمان)درکنار ثبت اطلابرگزاری  پیش-

 توجیه مقدماتی دررابطه با اهداف موردنظردررابطه با آموزش فراشناختی ،خودپنداره تحصیلی ،خودراهبری یادگیری -

 ایجاد انگیزه وعلاقه جهت همکاری در کلاس وپیش بینی نتایج مورد نظر باکمک خود دانش آموزان -

 

 جلسه اول

 راهبردهای فراشناخت ومتغیر های مربوطه دررابطه با یادگیری شامل :آموزش -

 برنامه ریزی - نظارت وارزشیابی–نظم دهی –ارتقای استقلال وتسهل توانایی یادگیری - افزایش مهارت خود آموزی
 جلسه دوم 

 ادامه مبحث راهبردهای  فراشناخت شامل:-

ه به خرج میدهد،استقامت میکند،راهبری فکری می کند،هدف تعیین آموزش مشغولیت )چگونگی درگیرشدن باتکلیف ،تلاشی ک 

 می کند ودرنهایت برنامه ریزی می کند( 

 فکرکردن باصدای بلند درحین انجام تکلیف-

 پرسش هایی که فرد باید از خود بپرسد)ایا این کاررا پیش از این انجام داده ام ؟ چگونه انجام داده ام؟آیا بهترین راه بوده است( -
 

 جلسه سوم 

 نسبت دان پیشرفت ویادگیری های اتفاق افتاده تا کنون به خودجهت افزایش اعتماد بنفس وخود پنداره تحصیلی -

افزایش کار آمدی تکلیف یادگیری از طریق افزایش مهارتهای مطالعه )معرفی کتاب ودر اختیار قراردادن کتابهای مرتبط با تکنیک -

 گروه هدف(  های صحیح مطالعه به دانش آموزان 

 شناسایی مشکلات تحصیلی توسط خو دانش آموزان -

 فکر کردن وصحبت کردن راجع به انگیزه هاواهداف فردی دررابطه بایاد گیری -

 جستجوی مهارتهای درست مطالعه وروش های ایجاد انگیزه دررابطه بایادگیری با تکنیک بحث کلاسی.-

 جلسه چهارم 

 ومنفی دررابطه بادروس مختلف )خوددرس ،جو کلاس ، خاطرات وتجربیات مربوطه( شناسایی هیجانهای مثبت -

 قرار دادن فعالیت مورد نظر )تک تک دروس(در زمینه خیالی باتکنیک:تصویر سازی ،داستان های خیالی ( -

 فلش کارت( افزایش منبع اضافی  تحریک به تکلیف موردنظر)مثل گوش دادن به موسیقی ،کار کردن بایک دوست  ،تهیه -

 جلسه پنجم 

 آموزش متغیر های وابسته به خود پنداره تحصیلی شامل: 

 جزءادراکی)تصوری که فرد از خودش در رابطه با دیگران دارد( -

 جزءمفهومی)تصور خود از ویژگیهای متمایز خودش وتوانایی های گذشته وآینده خویش دررابطه با یادگیری( -

،ارزشمندی خویش  جزءنگرشی)نوع احساسات شخصی  - آینده آن  به وضع فعلی یادگیری ودور نمای  با خودش ،نگرش  دررابطه 

 ،عزت نفس ،میزان غرور یا کمرویی دررابطه با یادگیری( 

معلمان  – درنهایت بررسی طرز تلقی های فرد از قابلیتهای فردی  وباز خوردهایی که به طور مستقیم وغیر مستقیم از خانواده  -

 ودوستان می گیرد. 

 جلسه ششم 

 آموزش خود راهبری یادگیری ومتغیر های مربوطه شامل:-

 آموزش مهارتهای جستجو گری وخودراهبری-

 نحوه تبدیل شدن از یادگیرنده منفعل به یاد گیرنده فعال وایجاد شرایط مناسب برای سازگاری بیشتر با محیط -

حل مسئله برای    – ایجاد انگیزه واشتیاق برای یاد گیری  –تی  خودمدیری–آموزش یادگیری خود راهبر باتکنیک های )خود کنترلی  -

 دستیابی به بهترین نتایج یاد گیری ( 

 جلسه هفتم 

 آموزش مولفه های درونی خوراهبری یاددگیری: -

 انگیزش:راهکارهای ایجاد انگیزه 

هد کردن خودبرای دستیابی  وضع اهداف چالش آوربرای خودومتع-جهت گیری هدف :توانایی فردبرای برنامه ریزی وهدف گذاری

 به هدف. 

 خودکارآمدی:داوری فرددرموردتوانمنددی خویش دررابطه بااقددامات تحصیلی ویادگیری

 منبع کنترل:گرایش برای نسبت دادن موفقیت وشکست به منبع درونی تحت کنترل خود.

 تکلیف یا هدف خوددتنظیمی:توانایی یادگیرندده جهت کنترل علایق ،نگرش ،تلاش درجهت انجام یک 

 جلسه هشتم 
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 بررسی وتکمیل مباحث فراشناخت دررابطه با یادگیری :

با  - نقاط قوت وضعف خویش  به آموزش های دریافت شده درجلسات وبیان  با توجه  بحث وتبادل افکار واطلاعات دانش آموزان 

 تحمل شکست -3بازخورد   - 2مشغولیت  -1استفاده از سه تکنیک 

 جلسه نهم 

به آموزش خودراهبری )خودکنترلی  برسی وتکمیل یاد گیری  –خودمدیریتی  -مباحث مربوط  به  به  –انگیزه واشتیاق  حل مسئله 

 منظورنیل به بهترین نتایج 
 جلسه دهم 

بررسی مباحث مربوط به خودپنداره تحصیلی شامل )بررسی نگرش فردنسبت به خودش در امور تحصیلی وطرز تلقی ازقابلیتها  

 گرفتن بازخورداز دبیران ،والدین دوستان وهمکلاسی ها جهت افزایش اعتماد بنفس تحصیلی( –،محدوددیتها ی خویش 

 

 جلسه یازدهم

 جلسه دوازددهم ودراهبری یادگیری از دوگروه نمونه وکنترل اجرای پس ازمون خودپنداره تحصیلی وخ

شناختی نظیر سن، تحصیلات پدر،  آوری اطلاعات جمعیت توسط محقق برای جمعساخته:  شناختی محققپرسشنامه اطلاعات جمعيت

 فرزندان، پایه تحصیلی، رشته تحصیلی طراحی شد. تحصیلات مادر، شغل مادر، شغل پدر، وضعیت اقتصادی، فرزند چندم، تعداد  

 

 نتایج
. در جدول  نفر در آزمایش شرکت داشتند که بطور مساوی در دو گروه کنترل و آزمایش قرار گرفتند  54با توجه بطرح آزمایشی پژوهش تعداد  

 به گزارش یافته های توصیفی متغیرهای پژوهش پرداخته شده است. 1
 ميانگين و انحراف ميعار پيش آزمون و پس آزمون ها  دوگروه آزمایش و کنترل: 1جدول 

 کجی  کشیدگی بیشینه کمینه متغیرها

 1.045- 336. 91 63 یلیآزمون خودپنداره تحص شیپ 

 453.- 075.- 92 58 ی لیآزمون خودپنداره تحص پس 

 133.- 741. 65 42 خود مدیریتیآزمون  شیپ گروه کنترل

 434. 606.- 56 39 رغبت به یادگیری   آزمون پیش

 1.405 299.- 74 49 خودکنترلی  آزمون   پیش

 1.396 028. 65 33 خود مدیریتی آزمون  پس

 470.- 146.- 59 42 رغبت به یادگیری  آزمون  پس

 264.- 572. 74 54 خودکنترلی  آزمون  پس

 247.- 178.- 85 50 یلیآزمون خودپنداره تحص شیپ 

 023. 154.- 89 53 ی لیآزمون خودپنداره تحص پس 

 

 گروه آزمایش 

 186. 094. 63 31 خودمدیریتی آزمون  شیپ

 677.- 046. 58 40 رغبت به یادگیری   آزمون پیش

 975.- 100. 75 50 خودکنترلی  آزمون   پیش

 649. 957.- 58 34 خودمدیریتیآزمون  پس

 1.343 1.033- 57 38 رغبت به یادگیری  آزمون  پس

 819.- 244.- 75 55 خودکنترلی  آزمون  پس

 

قبل از استفاده از تحلیل کوواریانس جهت رعایت پیش فرض های آن از آزمون نرمال بودن توریع متغیرها، مفروضه خطی بودن، همگنی شیب  

شد.جهت بررسی مفروضه نرمال بودن متغیرها از آزمون کولموگروف اسمیرنف استفاده شده است.نتایج  رگرسیون و همگنی واریانس ها استفاده 

(.بمنظور  p>0/05این آزمون نشان داد که با توجه به سطح معناداری به دست آمده برای همه ی متغیرها از مفروضه نرمال بودن تبعیت می نمایند)

بوده است از مفروضه همگنی    05/ 0شد که چون مقدار بدست آمده در همه ی متغیرها بزرگتر از  همگنی واریانس ها از آزمون لوین استفاده  

در    گزارش نتایج بدست آمده از تحلیل کواریانسهای تحلیل کوواریانس در این بخش به  پس از بررسی مفروضه  واریانس ها تخطی نکرده ایم.

 شود.  پژوهش پرداخته می 
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ی ل يخودپنداره تحصنتایج بررسی تحليل کواریانس تک متغيري : 2جدول    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نشان داده شده    34آزمایش و کنترل در جدول    در دو گروه  یلینمرات خودپنداره تحص  یجهت بررس  یانس تک متغیریکووار  وتحلیل یه  تجز

وجود ندارد. که همان   دارییتفاوت معن  آزمونیش از حذف اثر پ  بعدی   لیخودپنداره تحص  بین میانگین نمرات  همانطور که مشاهده می شود.است

رابطه معناداری نشان داده نمی شود. به عبارت دیگر     F(54و    1)  =   055/0و    P =816/0ی در گروه  لیخودپنداره تحصطور که مشاهده می شود  

نیز مشاهده می شود تقریبا هیچ اندازه ای از واریانس متغیر وابسته به وسیله متغیر مستقل تبیین نمی  2همانطور که در مورد مقدار جزئی ایتا  

 نداشته است. یر  تأثی  لیخودپنداره تحصشود. در نتیجه می توان نتیجه گرفت روش مداخله ،  

 
نتایج بررسی تحليل کواریانس چند متغري خو خودراهبري یادگيري ) خودمدیریتی، رغبت به یادگيري و خود کنترلی( : 3جدول   

درجه   مجموع مجذورات  متغیر وابسته  منبع 

 آزادی

سطح   Fمقدار  میانگین مجذورات 

 معنادری

 انداز اثر  

 194. 029. 2.945 102.133 4 408.533 خودمدیرتی   شده یحتصحمدل 

 330. 000. 6.037 83.855 4 335.421 ادگیری  ی رغبت 

 237. 009. 3.801 93.909 4 375.638 خودکنترلی  

 143. 006. 8.206 284.598 1 284.598 خودمدیرتی   عرض از مبدا  

 224. 000. 14.132 196.287 1 196.287 رغبت یادگیری  

 272. 000. 18.334 452.930 1 452.930 خودکنترلی  

 پیش آزمون 

خود مدیریتی   

 148. 005. 8.482 294.168 1 294.168 خودمدیرتی  

 006. 591. 293. 4.066 1 4.066 یادگیری رغبت

 
1 Intercept 
2 Partial Eta Squared 

  منبع 

 مجموع مجذورات 

درجه  

 آزادی

سطح   Fمقدار  میانگین مجذورات 

 معنادری

 انداز اثر 

 354. 000. 13.991 825.647 2 1651.295 شده یحتصحمدل 

 193. 001. 12.164 717.856 1 717.856 عرض از مبدا  1

 317. 000. 23.686 1397.795 1 1397.795 پیش آزمون 

 001. 816. 055. 3.246 1 3.246 گروه

    59.013 51 3009.687 خطا 

     54 300513.000 کل
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 027. 250. 1.356 33.497 1 33.497 خودکنترلی  

 پی آزمون 

 رغبت به یادگیری     

 015. 395. 736. 25.540 1 25.540 خودمدیرتی  

 247. 000. 16.049 222.912 1 222.912 رغبت یادگیری  

 002. 748. 104. 2.580 1 2.580 خودکنترلی  

 پیش آزمون 

خود کنترلی       

 011. 470. 530. 18.389 1 18.389 خودمدیرتی  

 009. 505. 451. 6.271 1 6.271 رغبت یادگیری  

 061. 082. 3.162 78.121 1 78.121 خودکنترلی  

 004. 642. 218. 7.569 1 7.569 خودمدیرتی   گروه

 007. 566. 334. 4.640 1 4.640 رغبت یادگیری  

 103. 051. 5.644 139.436 1 139.436 خودکنترلی  

    34.681 49 1699.393 خودمدیرتی   خطا 

    13.889 49 680.579 رغبت یادگیری  

    24.704 49 1210.510 خودکنترلی  

     54 136908.000 خودمدیرتی   کل

     54 141470.000 رغبت یادگیری  

     54 224052.000 خودکنترلی  

  در دو گروه راهبری تحصیلی)خودمدیریتی، رغبت به یادگیری و خود کنترلی(    نمرات  یجهت بررس  یانس چند متغیریکووار  وتحلیل یه  تجز

مشاهده    دارییتفاوت معن  آزمونیش از حذف اثر پ  بعدخرده مقیاس ها     بین میانگین نمرات  نشان داده شده است.  4آزمایش و کنترل در جدول  

طه معناداری نشان داده نمی شود. خرده مولفه رغبت به یادگیری  راب   F(49و    1)  =  218/0و    P =642/0نشده است. در مورد خود مدیریتی  

566/0= P   (49و    1)  =  334/0وF     0/ 051و خرده مولفه خود کنترلی با= P   (49و    1)  =  5/ 644وF     نیز رابطه معنادری وجود ندارد تقریبا

)    هیچ اندازه ای از واریانس متغیر وابسته به وسیله متغیر مستقل تبین نمی شود. می توان نتیجه گرفت روش مداخله ، در خودراهبری یادگیری

 یر نداشته است. تأثخودمدیریتی، رغبت به یادگیری و خود کنترلی(  
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 ي بحث و نتيجه گير
تقریبا هیچ اندازه ای از    ووجود ندارد  دارییتفاوت معن  آزمونیشاز حذف اثر پ  بعد ی   لیخودپنداره تحص  بین میانگین نمراتنتایج نشان داد،  

ج  یر نداشته است.نتای تأثی  لیخودپنداره تحصواریانس متغیر وابسته به وسیله متغیر مستقل تبیین نشده است.می توان نتیجه گرفت روش مداخله ،  

راهبردهای فراشناختی    در پژوهش های پیشین.همسو نمی باشد(  1396و شیخ الاسلامی )(  1394پژوهش حاضر با پژوهش جاه طلب و همکاران)

فراشناختی را بر پیشرفت تحصیلی تایید کرده اند ) عاشوری ، آزادمرد    و تاثیر مستقیم نقش راهبردهای  بر خودپنداره تحصیلی اثر گذار می باشد

های اجرایی هستند که راهبردهای فراشناختی، مهارتمی توان گفت    تفاوت نتیجه در تببین این  (.  138، ص  1392ل آبکنار و معینی کیا ،  ، جلی

راهبردهای  راهبردهای فراشناختی اساسی، شامل ربط دادن اطلاعات جدید به اطلاعات قبلی انتخاب  ،  کنندموفقیت فعالیت یادگیری را ارزیابی می

کنند، همچون کنترل آگاهانه  های یادگیری کمک میشود و به تنظیم و نظارت بر فعالیتریزی، نظارت، و ارزیابی فرآیندهای تفکر میتفکر، برنامه

ی و تغییر رفتارها  ریزی و انتخاب راهبردها، نظارت بر فرآیند یادگیری، تصحیح اشتباهات، تحلیل اثربخشی راهبردهای یادگیربر یادگیری، برنامه

-دهد تا یادگیری( عقیده دارد، راهبردهای فراشناختی به دانش آموزان اجازه می1997و راهبردهای یادگیری، هنگامی که ضروری باشد،گراهام )

رویکردهای فراشناختی،    ن بدون  کند و دانش آموزاترین نقش را بازی میریزی، کنترل و ارزیابی کنند که در بهبود یادگیری، محوریان را برنامهش

خودپنداره تحصیلی باور فرد در مورد مقدار مهارت فرد برای درگیر شدن در تحصیل، نسبت به  اساساً یادگیرندگان بدون هدف هستند، ار طرفی  

متقابل و تجارب با    یهاکنش  ی  جه یمشخصه خود پنداره تحصیلی حالتی است که خودپنداره فرد را درنت  نیترمهم  باشدهایش، می همکلاسی 

و قابل اکتساب در طی زمان است و معلمان نقش    ی ادگرفتنیکه خودپنداره تحصیلی    کندیو این واقعیت را تأیید م  کندیدیگران مشخص م

پنداره تحصیلی    یریگمهمی در شکل  پنداره و خود  بدارند  آموزان  دانشخود  فراشناختی  راهبردهای  از  استفاده  با  فرد  رو  این  از  ارزیابی  ،  ا 

تیجه فرآیندهای تفکر، نظارت بر فعالیت های یادگیری، برنامه ریزی و تصحیح اشتباهات که انجام میدهد خودپنداره ی وی نیز تغییر کرده و در ن

عیت مورد  در این پژوهش و در این جم  (.1392؛ به نقل از سیف  1997)گراهام  راهبردهای فراشناختی بر خودپنداره تحصیلی فرد اثر گذار است.

شیوع  مطالعه راهبردهای فراشناختی بر خودپنداره تحصیلی اثر گذار نبوده است که یکی از دلایل آن را می توان اینگونه تبیین کرد که به دلیل  

ردید  بیماری کرونا ویروس و تعطیلی مدارس امکان اجرای پس آزمون به صورت حضوری امکان پذیر نبود و پس آزمون به صورت آنلاین اجرا گ

به همین دلیل امکان بد فهمی و یا نادرست پر کردن پرسشنامه ها می تواند مزید بر علت بوده باشد، از طرفی دیگر تعطیلی مدارس و اجرای  

نیز    وکلاسهای درسی به صورت آنلاین و نیز اجرای امتحانات پایان ترم دانش آموزان به صورت آنلاین تغییراتی در برنامه ریزی، شیوه ی مطالعه  

نظم در فعالیت های تحصیلی ایجاد کرده است در نتیجه این تغییرات ممکن است باعث ایجاد دگرگونی هایی در خودپنداره تحصیلی دانش  

یادگیری)خودمدیریتی، رغبت   خود راهبری نمرات یجهت بررس یانس چند متغیریکووار وتحلیل یه تجز نتایج حاصل از، همچنین،آموزان گردد

تفاوت    آزمونیش از حذف اثر پ  بعدخرده مقیاس ها    بین میانگین نمرات  آزمایش و کنترل نشان داد،  در دو گروهبه یادگیری و خود کنترلی(  

،می توان  ( همسو نمی باشد 1391فری و همکاران)صو    (1397مشاهده نشده است، نتایج این پژوهش با پژوهش شرفی و داودی)  دارییمعن

یر نداشته است. در تبیین این موضوع  تأثنتیجه گرفت روش مداخله ، در خودراهبری یادگیری ) خودمدیریتی، رغبت به یادگیری و خود کنترلی(  

  فرایندی می توان گفت، با توجه به دو دیدگاه در مورد خودراهبری یادگیری، که دیدگاه اول به این موضوع اشاره دارد که خودراهبری یادگیری،  

و    (165، ص  1393، به نقل از عبدالهی،  2009مریام و کافارلا،)فراگیران یادگیری خود را برنامه ریزی، اجرا و ارزیابی می کنند   که در آن  است

 است  معنی بدین این خودراهبری است. فرآیند آن برآیند که میگیرد گرفته  نظر در شخصیتی خصیصه یادگیری را یک دیدگاه دوم، خودراهبری

 داشته وجود بشر خلقت ابتدای از بلکه باشد شده کشف تازه که چیزی نیست خودراهبری یعنی .هستیم خودراهبر حدی تا ما همه ی عموماً که

 اهداف پیشبرد  برایرا   آن می تواند حد  چه تا  و  دارد  آشنایی خود  توانایی این  با حدی  چه  تا  فرد  هر  اینکه  اما  است.  خلق شده  خودراهبر  ذاتا  بشر  و

ر، نقش مهم انگیزش و اراده را در شروع و حفظ تلاش های یادگیرندگان  بیادگیری خود راه باشد. تأثیرگذار او  زندگی در میتواند  گیرد، به کار  خود 

تا دستیابی به اهداف  برای یادگیری نشان می دهد. انگیزش، تصمیم گیری برای مشارکت را هدایت می کند و اراده، زمان شروع و پایان کاری  

به طور عمومی یادگیری خود راهبر در بر گیرنده حالت خود هدایتی یادگیرنده، جهت گیری و ارزیابی فرایند یادگیری  و  مورد نظر تعیین می کند  

روش های بیرونی مانند    از این رو با توجه به دیدگاه دوم که اشاره به ذاتی بودن خودراهبری یادگیری دارد این امکان وجود دارد کهمی باشد. 

  آموزش های فراشناختی اثری بر خودراهبری یادگیری نداشته باشد و دلیل دیگر نیز می توان اشاره ای به شیوع بیماری کرونا ویروس و اجرای 

بررسی در این پژوهش  نمونه ی مورد  از محدودیت های این پژوهش می توان به این موارد اشاره کرد که،   پس آزمون به صورت آنلاین داشت.

رونا  دانش آموزان پایه دوم متوسطه می باشند و در نتیجه قابلیت تعمیم دهی با سایر مقاطع باید با احتیاط انجام شود.به دلیل شیوع بیماری ک

فرایند مداخله  ویروس، جمع آوری اطلاعات پس آزمون به صورت آنلاین انجام شده است که این موضوع ممکن است روی بررسی دقیق اثربخشی  
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های پژوهش حاضر عدم امکان کنترل روایی درمان بوده است که این موضوع ممکن است روی  تاثیرگذار بوده است. یکی از دیگر از محدودیت

ان پسر با  آموز آموزان دختر اجرا شده است امکان تعمیم به دانشبا توجه به این که این پژوهش روی دانش  و نیز  فرایند کار تاثیر گذاشته باشد

پیشنهاد می شود پژوهش حاضر در مقاطع دوم و سوم متوسطه دوم و دانش آموزان متوسطه اول نیز انجام    ، از همین رومحدودیت مواجهه است

ضر  پیشنهاد می شود پژوهش حا،  های آتی، روایی درمان کنترل گرددگردد در پژوهشپیشنهاد می،  شود تا اعتبار تعمیم دهی نتایج افزایش یابد 

با توجه به عدم تایید اثربخشی پروتکل مورد استفاده در این پژوهش،  ،  دهی نتایج افزایش یابدآموزان پسر نیز انجام شود تا قدرت تعمیمدر دانش

ها و  های آتی، از سایر روشگردد در پژوهشپیشنهاد می،  های آتی پرونکل مذکور، توسط سایر پژوهشگران مورد بازنگری قرار گیرددر پژوهش

پیشنهاد می شود در پژوهش های آتی ویژگی های جمعیت شناختی چون وضعیت اقتصادی،  و نیز    مداخلات به صورت مقایسه استفاده گردد

با توجه به تاثیر آموزش راهبردهای فراشناختی بر خودپنداره تحصیلی و خودراهبری یادگیری به معلمان    سطح تحصیلات خانواده نیز کنترل شود.

مشاوران مدرسه پیشنهاد می شود آموزش راهبردهای فراشناختی را در برنامه ریزی تحصیلی دانش آموزان بگنجاننداز طریق دورهای آموزشی  و  

هاو مداخلات آموزشی مناسب در زمینه بهبودی خودپنداره تحصیلی و خودراهبری  کارگاهی برای مشاوران شاغل در آموزش و پروش، از روش  -

 اده گردد.  یادگیری استف 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

http://www.jisc.ir/


 69-78، ص  2جلد1399زمستان  ،  22  ، شمارهروانشناسی، علوم تربیتی و علوم اجتماعی   درپژوهش    مجله علمی
http://www.jisc.ir 

 منابع 
اختلال خواندن و    یدر دانش آموزان دارا   یاسناد   یخودپنداره و سبک ها  نیتفاوت ب  ی( . بررس1391سحر .)    یزادگان فاطمه ، شهر  یاخو

 105-97.  3(2. )یتیترب  ی. فصلنامه روانشناسینوشتن و دانش آموزان عاد 

حقیقیحسن؛  احدی،    مهشید؛ضیابری، محسنمشکبید  پنداره  (1394).  ،  خود  بر  خلاقیت  و  فراشناختی  راهبردهای  آموزش  اثربخشی   .

 .243-224 . روانشناسی تربیتی .تحصیلی

اره  (. تاثیر برنامه موفقیت تحصیلی بر عملکرد و خودپند 1391خجسته مهر ، رضا ؛ عباس پور ، ذبیح اله ؛ کرایی ، امین ؛ کوچکی ، رحیم .)  

(.  1)1تحصیلی ، نگرش نسبت به مدرسه و یادگیری شیوه موفقیت در مدرسه و سازگاری اجتماعی دانش آموزان. روانشناسی مدرسه.  

27-45 

بینی اضطراب امتحان    ( . نقش نگرش های ناکارآمد و خود پنداره تحصیلی در پیش  1398راست روش طیبی ، آناهیتا ؛ محمدی ، عیسی . )  

  91-77( .    4)    8روانشناسی مدرسه .    دانش آموزان .

مهارت های  ( . اثربخشی آموزش    1392رنجبر ، جبار ؛ ترخان ، مرتضی ؛ طاهر ، محبوبه ؛ خوانزاده ، عباسعلی حسین ؛ عیسی پور ، مهدی . )  

  54-39( .    2)    4ارتباطی و خودپنداره و احساس تنهایی دانش آموزان با آسیب شنوایی . روانشناسی مدرسه .  

 .نشر دوران   :تهران .نوین پرورشی (.روانشناسی1392اکبر. ) علی سیف،

 روانشناسی پرورشی نوین: روانشناسی یادگیری و آموزش. تهران: نشردوران (.1391.)سیف، علی اکبر

پیشرفت تحصیلی ریاضی و ادبیات . اثربخشی آموزش راهبرد های فراشناخت بر خودراهبری یادگیری و  (1397).  ،مریمداودیمحمود؛  شرفی،  

 .170-147 .رهیافتی نو در مدیریت آموزشی .فارسی دانش آموزان مقطع متوسطه اول شهرستان شوش

(. اثربخشی آموزش راهبردای یادگیری شناختی و فراشناختی بر اهمال کاری تحصیلی دانش آموزان با پیشرفت  1396شیخ الاسلامی ، علی . ) 

 ناسی مدرسه. تحصیلی پایین. روانش

فراشناخت با کمک نرم افزار بر    . اثربخشی آموزش محتوای مبتنی بر (1392).  ، آذرمهران نیا  ؛لیلا   ،پاک نیا  حسین؛مهدی زاده،  یحیی؛صفری،

 .65-51 .مدیریت آموزشی  رهیافتی نو در .خودراهبری و پیشرفت درسی دانش آموزان دوره ابتدایی

(. الگوی پیش بینی پیشرفت تحصیلی بر اساس   1392جلیل آبکنار ، سیده سمیه ؛ معینی کیا ، مهدی . ) عاشوری ، جمال ؛ آزادمرد ، شهنام ؛

-118(.  2)4راهبردهای شناختی و فراشناختی جهت گیری هدف های پیشرفت و هوش درس زیست شناسی. روانشناسی مدرسه.  

136. 

   .147-164،  1 انتظامی، آموزش  بر  مدیریت . فصلنامهانسانی منابع بهسازی و آموزش در  خودراهبری (. یادگیری1393).ب عبدالهی،

( در اثربخشی مهارت های فراشناختی بر خودکارآمدی تحصیلی و اشتیاق  1398گلدوست،اصغر؛  عضنفری،احمد؛  شریفی، طیبه؛ چرامی، مریم.)

 . 155-131(.2)8اردبیل.مجله روانشناسی مدرسه.  تحصیلی دانش آموزان پسر پایه دهم مدارس شهرستان

دانش آموزان .    یخودراهبر   یری ادگیبر  ینگر  تیآموزش غا  ی(. اثربخش1395. )  یفر محمد عل  یمحمد ، محمد  یعل  یی فاطمه ، رضا  انیهمت

86- 76(.  2)7.    یتیترب  یمجله روانشناس

  Akram rana, R. & Zafar iqbal, M. (2015). Effect of students' self-concept and gender on academic achievement in 

science. Bulletin of education & research, 27(2): 19- 36. 
Bilere, R.F., & Showman, G. (2014). Psychology applied to teaching. 7th ed. New York. Houghton Mifflin. 

Flavell, J. H. (1985). Cognitive development. 2nd ed. Prentice Hall. 

Nolan, A. & Morgan, B. Goetz, Pekrun (2011). The role of metacognition in learning. Journal of Educational 

Psychology, 50, 49-79. 

Williamson.SN. (2009) Development of self-rating scale of self-directed learning. Nurse Res:14(2), pp:63-66. 
 

 

http://www.jisc.ir/

